Ville de
La Rochette

REPUBLIQUE FRANCAISE

COMPTE-RENDU INTEGRAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNIC IPAL
DU JEUDI 21 JUIN 2018

Etaient présents:
M. Pierre YVYROUD, M. Bernard WATREMEZ, Mme Francei§ILIPPI, M. Jean-Pierre BONNARDEL, Mme Sylvie

COUDRE, M. Jean-Louis BIANCO, M. Florent REGUILLOARA, Mme Genevieve JEAMMET, Mme Frangoise
PARDO, Mme Dominique STOLTZ, Mme Ursula POITTEVINEDLA FREGONNIERE, M. Morgan EVENAT, M.
Jean-Louis LAFAYE, Mme Marie-Catherine BAILLY-COMTmBMadame Anna OLLIVIER.

Absents ayant donné pouvoir.

M. Michel PIERSON a donné pouvoir a M. Jean-PiB@NNARDEL.
Mme Michéle ILBERT a donné pouvoir a Mme Sylvie CORE.

M. Alain SARTORI a donné pouvoir a Mme FrancoisklPPI.

M. Patrick PICARD a donné pouvoir a M. Jean-Loui8BCO.

Mme Pascale MEURET a donné pouvoir a M. Bernard \REMEZ.
M. Olivier TOURNAFOND a donné pouvoir a M. Pierr&/ROUD.
Mme Zahra CHARRIER a donné pouvoir a M. Morgan EVEN

M. Jérdme AGISSON a donné pouvoir a M. Jean-LoABAYE.

Monsieur le Maire ouvre la séance a 20 heures @Xepe a I'appel et demande a Mme Marie-CatheriAtBY -
COMTE d'assurer le secrétariat de séance, foncfiencelle-ci accepte.

DECISIONS MUNICIPALES :

* N°1-2018 portant sur la passation d’'un bail de loaux a usage professionnel situés 42-44 rue Henridtlsse —
LA ROCHETTE

Monsieur le Maire précise qu'il s’agit de I'adreskzla maison médicale
Il fait une parenthése en ajoutant qu'un des médegi doit s'installer est enceinte de jumeauxgueva retarder son
arrivée. Il ne le savait pas lors de son édito.

Le 30 avril 2018, Le Maire de la commune de LA RGIHE a décidé :

- Article 1 : De signer un bail de local & usage professioanet les infirmiéres Madame Aurore CAFFE et Madame
Marion METAUT. Ce local concerne un bureau d’'unpesticie de 11,95 m2,

Les locaux sont destinés a I'exercice de la pradassinfirmiére.

Le présent bail est consenti et accepté pour unedede 11 mois du 2 mai 2018 au 31 mars 2019.

Le bail est consenti et accepté moyennant un loyamsuel de 208,33 euros HT soit 250,00 euros TECloger est
fixe quel que soit le nombre de locataires qui perfa excéder 4 personnes. Ce loyer sera réparg éus les
locataires présents. Un nouveau bail sera étatlague entrée et sortie d'un locataire.

Le loyer sera révisé automatiguement chaque anmgelde anniversaire du contrat en fonction deal@ation de la
moyenne sur quatre trimestres de l'indice natioletolt de la construction publiée par 'INSEE ndice de référence
est celui du 8™trimestre de I'année 2017.

- Article 2 : Dit que les recettes seront inscrites au buggetipal de la commune.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registraldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractere exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contréle de légalité.



Monsieur le Maire précise que la superficie de 8mDest provisoire, en attendant la deuxieme phase.

A la question de Monsieur Reguillo-Lara qui demasdein bail & usage professionnel s'applique égafdna des
professions libérales, Monsieur le Maire répondljadfirmative.

A la question de Madame Stoltz quant a savoir $byer de 250€ s’applique a chaque infirmiére, Meusle Maire
répond que 250€ correspond au loyer du local dgslh2 qu’elles occupent.

* N°2-2018 portant sur la passation d’'un contrat deorestations de services fourriere animale SACPA

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHER décidé :

Article 1 : de signer avec la SAS SACPA, 12 Place Gambémta)0 CASTELJALOUX, un contrat de prestations de
services définissant les modalités de gestion dimeriere animale, proposant la capture des amimamants,
dangereux ou blessés, la prise en charge de cemuani ainsi que le ramassage des cadavres d’aniswaua voie
publique.
Le prix des prestations est basé sur un forfaituahcalculé en fonction du nombre d’habitants qunéi au dernier
recensement légal de I'INSEE. Le forfait annuel bitant, révisable tous les ans, est pour 2018, d&4 €, soit un
montant de 2 509,55 € HT.
Le présent contrat est conclu pour une durée dudi, a compter du®ljuillet 2018. Il pourra étre reconduit par tacite
reconduction 3 fois par période de 12 mois, saessqudurée totale n'excéde 4 ans.
Article 2 : les dépenses correspondantes a ce contrat séghées par mandat administratif sur présentat@factures
et seront inscrites a I'article 611, chapitre 011.
Article 3 : la présente décision sera inscrite au regisisedécisions de la ville de La Rochette.
Article 4 : Monsieur le Maire et Monsieur le Trésorier Pijrad de Melun Val de Seine sont chargés, chacureegui
le concerne de I'exécution de la présente décision.
Ampliation en sera adressée a :

- Monsieur le Préfet de Seine et Marne,

- Monsieur le Trésorier Principal de Melun Val dertgi

- La Société SACPA.

* N°3-2018 portant sur la passation d’'un_marché ddravaux n° 2018-04-03 « Raccordements sur réseaulea
potable Rue Paul Cézanne de la ville de LA ROCHETHE »

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET® décidé :

- Article 1 :

Le marché de travaux n° 2018-04-03 relatif aux oatements sur le réseau d'eau potable de la vide d
LA ROCHETTE, est attribué a la Société des EauMetun, 198 rue Foch — ZI Vaux le Penil, 77005 MELUH ce,
pour un montant de 9 880,46 € TTC.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a lkabiicigétaire 21531 sur les crédits inscrits auggtidu service EAU
2018.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

Monsieur le Maire précise gu'il s’agit de la réfeat des canalisations en cours. Monsieur Bonnafielte que les
branchements seront faits par la suite.

* N°4-2018 portant sur la passation d’'un marché déVaitrise d’ceuvre pour le « renouvellement du résead’eau
potable rue de la Forét, tranche 2018, et rue Paflézanne » a la ville de LA ROCHETTE

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

- Article 1 :

Le marché de maitrise d’aceuvre n° 2018-04-04 retatiprogramme de renouvellement du réseau d'eablgotue de
la Forét, tranche 2018, et rue Paul Cézanne addéleA ROCHETTE, est attribué a la société PRELYémierie, 30
rue de Montramé, 77650 SOISY BOUY, pour un montni6 800 € TTC, se décomposant comme suit :

Décomposition des honoraires et des phases|de Montant
missions
Réalisation de documents administratifs 1 400,00
PRO 2 100,00




VISA 1 400,00
DET 8 400,00
AOR 700,00
Total HT 14 000,00
TVA 20 % 2 800,00
Total TTC 16 800,00

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a lkabtiicigétaire 21531 sur les crédits inscrits auggtidu service EAU
2018.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registraldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

Monsieur le Maire précise que cette deuxiéme trartgs travaux sera réalisée pendant les vacangs duand il y
aura moins de circulation. La rue du Rocheton s&maverte le temps des travaux, comme en 2017 jsiepRD606.

* N°5-2018 portant sur la passation d’'un marché « &urniture et livraison d’'une autolaveuse pour le gynase
Huard de la ville de LA ROCHETTE »

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

- Article 1 :

Le marché relatif a I'achat d’'une autolaveuse deugymnase Huard de la ville de LA ROCHETTE estilaig a la
Société MILAN, 6 rue de l'industrie, ZA de Mainwll 91210 DRAVEIL.

- Article 2 :

Ce marché concernant la fourniture d'une autolaw&M&TROK, modéle DUOMATIC ESPRIT, est arrété admme
de 7 188,00 € TTC.

- Article 3 :

La dépense en résultant sera imputée sur les €raddrits au Budget 2018.

- Article 4 :

La présente décision sera inscrite au registraldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 5 :

Monsieur le Maire certifie le caractere exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contréle de légalité.

* N°6-2018 portant sur la passation d’'un marché « &urniture et mise en service d’'un systéme anti-intrsion
pour les locaux de la maison médicale de la villeed A ROCHETTE »

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET® décidé :

- Article 1 :

Le marché relatif a la fourniture et la mise envieer d’'un systéme anti-intrusion pour la protectdss locaux de la
maison médicale de la ville de LA ROCHETTE estilati# & la Société NEWTECH PROTECTION, 30 rue Lamart
77430 CHAMPAGNE-SUR-SEINE, et ce, pour un montasm#dd397,20 € TTC.

- Article 2 :

La dépense en résultant sera imputée au compte 281f@s crédits inscrits au Budget 2018 pour &igation du
programme de construction de la Maison Médicale.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

* N°7-2018 portant sur la passation d’'un_ marché derestations de services : Mission de « contrdle tegique »
pendant I'opération : extension d’une Maison Médic& 42 rue Henri Matisse ville de LA ROCHETTE

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHER décidé :
- Article 1 :



La mission de « contrdle technique » relative pdi@mtion de travaux : extension d’'une Maison Mddi¢phase 2), 42
rue Henri Matisse sur la ville de LA ROCHETTE, afitibuée a la Société QUALICONSULT — 12 Rue despHers
— 92752 NANTERRE, comme suit :

Décomposition des_ho_noraires et des phases de
missions

CONCEPTION 600,00 €

TRAVAUX 1 800,00 €

RECEPTION 400,00 €

Total HT 2 800,00 €

TVA 20 % 560,00 €

Total TTC 3 360,00 €

- Article 2 :

La période de la mission de « contrble technigast>d’environ 6 mois sur I'exercice 2018.

- Article 3 :

Les dépenses en résultant seront imputées a lkahicdgétaire 2313 sur les crédits inscrits au Bu@918 pour la
réalisation du programme de construction de la Maldédicale et de son extension.

- Article 4 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 5 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

* N°8-2018 portant sur la passation d’'un marché deprestations de services : fourniture et pose dispibié de
sécurité incendie Maison Médicale 42 rue Henri Masise ville de LA ROCHETTE

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

- Article 1 :

Le marché relatif a la fourniture et la pose dydsstif de sécurité incendie dans les locaux ddiaison Médicale, 42
rue Henri Matisse sur la ville de LA ROCHETTE, afitibué a la Société ARGOS PROTECTION INCENDIE,ZA
Léonard de Vinci, 24-28, avenue Graham Bell — 77BABSY ST GEORGES, et ce, pour un montant de 68€,84
TTC.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a leabtigdgétaire 2313 sur les crédits inscrits au Bu@918 pour la
réalisation du programme de construction de la Maldédicale.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registraldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractere exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contréle de légalité.

* N°9-2018 portant sur la passation d’'un marché déravaux « suppression coffret gaz Maison Médicale »de la
ville de LA ROCHETTE »

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET® décidé :

- Article 1 :

Le marché de travaux relatif a la suppression dfretagaz de la maison médicale de la ville de LAGHETTE, est
confié a GRDF, 101 Rue du Président Roosevelt, G RTROUVILLE, et ce, pour un montant de 1 48¥1BTC.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a lkahicdgétaire 2313 sur les crédits inscrits au Bu@918 pour la
réalisation du programme de construction de la Maldédicale.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

* N°10-2018 portant sur la passation d’'un marché déravaux « modification de branchement électrique Mison
Médicale », 42 rue Henri Matisse de la ville de LROCHETTE »




Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET® décidé :

- Article 1 :

Le marché de travaux relatif a la modification darithement électrique de la maison médicale, 4Harei Matisse
de la ville de LA ROCHETTE, est confié¢ & ENEDIS, DB EST, 3 place Arthur Chaussy, 77002 MELUN, e} c
pour un montant de 2 024,40 € TTC.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a lkahicdgétaire 2313 sur les crédits inscrits au Bu@918 pour la
réalisation du programme de construction de la Maldédicale.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contréle de légalité.

* N°11-2018 portant sur la passation d’'un marché déravaux n° 2018-05-011 « extension de la Maison Mi€ale
de la ville de LA ROCHETTE»

Monsieur Bonnardel précise qu'il s’agit de la pha2sévionsieur le Maire ajoute qu’elle est en pafitiencée par le
FEDER.

Le 14 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

- Article 1 :

Les marchés de travaux n° 2018-05-011 relatifétd'esion de la Maison Médicale de la ville de LA®REETTE, sont
attribués comme suit :

LOT 1: VRD - Gros ceuvre - carrelage

Société E.C.B. 29-31, chemin des Grouettes, 91590 CERNY

Pour un montant de 44 246,00 € HT soit 53 095,20 €.

LOT 2 : Charpente bois - bardage - couverture

Société CHEMOLLE, 2 Chemin de Rateau, 89190 LES SIEGES

Pour un montant de 51 500,00 € HT soit 61 800,00 €.

LOT 3: Menuiserie aluminium - serrurerie

Société SUD METALLERIE SAS, 7 ZA Les Ailes, 45680 DORDIVES

Pour un montant de 22 678,97 € HT soit 27 214, TG €.

LOT 4 : Menuiserie bois

Société ID’EES 89 7 bis rue de la Chasse, 77000 MELUN

Pour un montant de 8 934,80 € HT soit 10 721,76 €.T

LOT 5: Doublages — faux plafonds - cloisons

Société SOGEF] 1 bis rue des Trois Saules, 77930 SAINT SAUVEUWRIECOLE
Pour un montant de 20 000,00 € HT soit 24 000,00 €.

LOT 6 : Electricité

Société AIMEDIEU, 232, rue Grande, 77300 FONTAINEBLEAU

Pour un montant de 7 886,00 € HT soit 9 463,20 E€TT

LOT 7 : Plomberie — chauffage — VMC

Société DESCANTESZA ST Lazare, BP 80060, 77816 MORET SUR LOING D
Pour un montant de 17 444,00 € HT soit 20 932,30 €.

LOT 8: Peinture — revétements de sols souples

Société A.E.C, Impasse Bel Air, 77000 LA ROCHETTE

Pour un montant de 7 486,05 € HT soit 7 486,05 &biT8 983,26 € TTC.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées aléabitigétaire 2313 sur les crédits inscrits au bugg18.
- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractere exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contréle de légalité.

A la question de Monsieur le Maire quant a sawitotal des travaux énumérés ci-dessus, Madamst&dilirectrice
Générale des Services, annonce le montant totEB4©00€.

* N°12-2018 portant sur l'avenant n° 01/2018 au mahé de Maitrise d'ceuvre n° 2017-03-008 pour la
« construction d’'une maison médicale » a la villeelLA ROCHETTE

Monsieur Bonnardel précise qu'il s’agit des plusle$ moins de la premiéere tranche.



Le projet de la Maison Médicale, phases 1 et 2 (cstmuction et extension), est cofinancé par des Fosdle I'Union
Européenne : le FEDER, programmation 2014 — 2020.

Le 22 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

- Article 1 :

De signer avec la société d’Architectes Agence €auUrALAMERCERY Architecte, 5 rue du Chéateau, 77300
FONTAINEBLEAU et a la société de Conseils RomainFOEHEEMAEKERE Conseils, 94, avenue du Général de
Gaulle, 77130 MONTEREAU (groupement solidaire détnsg d’ceuvre), un avenant au marché de maiticeaide.
L'avenant est signé pour formaliser la revalormatiu forfait de rémunération compte-tenu du mdnpaévisionnel au
stade du lancement du programme de travaux.

L’avenant porte le forfait de rémunération a 31,683€ HT au lieu de 30 000,00 € HT initialemenrg. montant de
'avenant est de 1 033,54 € HT et se décompose &osuii :

Décomposition des_ho_noraires et des phases|de Montant
missions

Avant-Projet 310,06

Projet 206,71

ACT 51,68

DET 361,74

AOR 103,35

Total HT 1033,54

TVA 20 % 206,71

Total TTC 1 240,25

Il n'est dérogé en rien aux autres articles du tmérc

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a léamicdgétaire 2313 sur les crédits inscrits au budmpur la
construction de la Maison Médicale.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registraldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

Arrivée de Madame Pardo, a 20h11.

* N°13-2018 portant sur la passation du marché dadvaux n°® 2018-05-011 « extension de la Maison Médie de
la ville de LA ROCHETTE»

Monsieur le Maire précise qu'il s’agit d'une régugation pour le FEDER.

Le 29 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET® décidé :

- Article 1 : De modifier la décision n° 11-2018 du 14 mai &0élative aux marchés de travaux n° 2018-05-01k po
I'extension de la Maison Médicale de la ville deRachette.

- Article 2 :

Le programme d’extension de la maison médicaleespondant & la phase 2 du projet de travauxoéisancé par le
Fonds Européen de Développement Régional (FEDER ldacadre de I'axe prioritaire n°1 « Soutenimé&nagement
durable des territoires », Objectif Spécifique R Renforcer la diversité des fonctions dans lestégrs prioritaires »
du Programme Opérationnel Régional 2014-2020 FEBPER-de I'lle-de-France et du bassin de Seine.

- Article 3 :

Les autres termes de la décision n° 11-2018 demeiunchangés.

- Article 4 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 5 :
Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.



* N°14-2018 portant sur la passation d’'un _contrat @ prestations de services — séjour pour voyvage areludes
seniors

Le 25 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

Article 1 : de signer avec la SCIC ODCVL, Comptoir de pwgducatifs, Parc d’Activités de la Roche BP 28008
EPINAL, un contrat ayant pour objet I'organisatiban séjour pour le voyage annuel des seniors gpa keu du 15 au
22 septembre 2019 comprenant principalement leiséjo pension compléte et les activités au ceatfoht du Metty
a LA BRESSE pour un effectif prévu de 40 particigan

Article 2 : Les dépenses en résultant, soit 15 483,00 € ga 40 participants, seront imputées a I'artiddé® du
budget 2018 ;

Cette dépense fait I'objet du versement d’'un acendet6 193,20 € a la réservation du séjour.

Article 3 : la présente décision sera inscrite au regisisedécisions de la ville de La Rochette.

Article 4 : Monsieur le Maire certifie le caractére exéoode la présente décision par I'accomplissemest de
formalités de contréle de légalité.

Monsieur le Maire précise qu’il y aura des recest@sun autre compte.

* N°15-2018 portant sur la passation du marché dedvaux n° 2018-05-015 « confortement et réfectionudmur
d’enceinte du Bois de LA ROCHETTE »

Le 30 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET® décidé :

- Article 1 :

Le marché de travaux n° 2018-05-15 relatif au cdafoent et a la réfection du mur d’enceinte du Bdés
LA ROCHETTE, est attribué a la Société FREARD, 8 dEtrelles, 77930 PERTHES-EN-GATINAIS, et ce, pan
montant de 34 329,26 € TTC.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées suréldisscinscrits au budget 2018.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registraldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

* N°16-2018 portant sur la passation d’'un marché d@restations de services : « étude thermique réglemtaire
RT 2012 » pendant I'opération : extension d'une Maion Médicale 42 rue Henri Matisse ville de
LA ROCHETTE — PHASE 3

Le 30 mai 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHE® décidé :

- Article 1 :

La mission « étude thermique réglementaire RT 2018@lative a I'opération de travaux : extensionng&'uMaison
Médicale 42 rue Henri Matisse sur la vile de LARGETTE - phase 3, est attribuée a la Société ECO2
WATTCONSEIL — 31 allée Jules Guesde, Village ByCABX000 TOULOUSE, et ce, pour un montant de 750,00 €
HT.

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées alkabitigétaire 2313 sur les crédits inscrits au Bu@g18.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractere exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contréle de légalité.

* N°17-2018 portant sur la passation d’'un marché denaitrise d’ceuvre pour « I'extension de la maison gdicale
— phase 3 » a la ville de LA ROCHETTE

Le 1°"juin 2018, Le Maire de la commune de LA ROCHET T&&aidé :

- Article 1 :

Le marché de maitrise d’ceuvre n° 2018-06-17 retatiextension de la maison médicale a ville deRACHETTE,
pour la phase 3 des travaux, est attribué a l&&odiArchitectes Agence Laurent ALAMERCERY Arclute, 5 rue du
Chéateau, 77300 FONTAINEBLEAU et a la société de $8da Romain DESCHEEMAEKERE Conseils, 94, avenue
du Général de Gaulle, 77130 MONTEREAU (groupemelitigire de maitrise d’ceuvre), pour un montant Q0 €
HT soit 12 600 € TTC, se décomposant comme suit :

Décomposition des honoraires et des phases|de Montant
missions




Avant-Projet 3 150,00
Projet 2 100,00
ACT 525,00
DET 3 675,00
AOR 1 050,00

Total HT 10 500,00
TVA 20 % 2 100,00
Total TTC 16 200,00

- Article 2 :

Les dépenses en résultant seront imputées a lkahicdgétaire 2313 sur les crédits inscrits au Bu@918 pour la
construction de la Maison Médicale.

- Article 3 :

La présente décision sera inscrite au registreldeisions de la ville de La Rochette.

- Article 4 :

Monsieur le Maire certifie le caractére exécutale la présente décision par I'accomplissement desdlités de
contr6le de légalité.

* N°18-2018 portant sur la passation d’'une conventn de délégation de maitrise d’ouvrage et financierpour la
réalisation d’'une fresque « trompe I'ceil » sur le pste de transformation rue Honoré Daumier de la vie de La
Rochette

Le 18 juin 2018, Le Maire de la commune de LA ROQHE a décidé :

Article 1 : de signer avec le Syndicat Départemental desgirsede Seine et Marne (SDESM), 1 rue Claude Bérna
77000 LA ROCHETTE, une convention ayant pour objetganiser les modalités de délégation de maittisavrage
et financiére pour la réalisation d'une fresqueoripe I'ceil » sur le poste de transformation srwe Honoré Daumier
sur le territoire de la commune de La Rochette.

Article 2 : Le montant de cette réalisation s’éleve a 2 @DE,

La commune participera a hauteur de 30 %, surdpsmkes réellement engagées H.T. soit 600,00€.

La participation du SDESM est de 70 % des déperésilement engagées plafonnées a 2 000 €, soiétm, Id’un
montant de 1 400 €.

Article 3 : la présente décision sera inscrite au regisisedécisions de la ville de La Rochette.

Article 4 : Monsieur le Maire certifie le caractére exéowodle la présente décision par I'accomplissemest de
formalités de contréle de légalité.

Monsieur le Maire précise que la fresque est réalet qu’elle a colté 600€ a la commune.

Il ajoute que quelques commergants ont été associés

A la question de Monsieur le Maire quant a sasoklle plait a 'assemblée, Madame Coudre réparel cjest bien
mieux qu’un bloc en béton.

Le Conseil Municipal adopte a 'unanimité le prosesbal de la séance du Conseil Municipal du 91 2@18.

Par allleurs, Monsieur Lafaye revient sur la questie Monsieur Agisson posée au dernier conseilgipah quant a la
possibilité de traduire les appartements du Rocheto logements sociaux. Monsieur le Maire réponi qusaisi
Madame le Préfet a deux reprises, et que la répestsen cours. Il ajoute que tous les logementRaltheton ne sont
pas éligibles, que seulement ceux du CADA et du SHRR qui ferait pas plus d’une dizaine.

A la question de Monsieur Lafaye quant & savda sommune est éligible au FEDER et si elle a abtarsubvention,
Monsieur le Maire répond que la subvention estfidetia hauteur de 50% des travaux soit 342 522§ ec’est grace
a la phase 2 de la maison médicale que la commpneohtenir cet accord.

POINT N°1: Redevance pour occupation du domaine palic versée par les opérateurs de communications
électroniques 2018
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire rappelle aux conseillers muniaipaue conformément au décret n° 2005-1676 du 2érdBre
2005 relatif aux redevances d’occupation du domaiunielic routier, aux droits de passages sur le dimenpublic
routier et aux servitudes sur les propriétés pev@@vus par les articles L. 45-1, L. 47 et L. 48Gbde des postes et

8



des télécommunications électroniques, le Conseihicipal fixe le montant de cette redevance en foncdu
patrimoine total des installations d’Orange (exnémTélécom) occupant le domaine public routieé giar la Mairie
de La Rochette, arrété au 31 décembre de I'anré@@gente.
Ainsi au 31 décembre 2017, le patrimoine était de :

- 20 metres d'artéres aériennes,

- 40517 meétres d’artéres en sous-sol,

- 4,50 m2 d’emprises au sol pour les autres instafiat
Le coefficient d’actualisation fixé par la lpour I'année 2018 et pour le calcul de la redevgmma occupation du
domaine public routier communal due par les opératde télécommunications, conformément au dé€@5-2676,
est del.30942et les tarifs sont donc :

= Artére aérienne = 52,38 €/km
= Artére en sous-sol = 39,28 €/km

= Autres installations au sol (cabines téléphoniquesous répartiteur) = 26,19 €/mz

Pour I'année 2018, il est proposé a la municipaliéfixer le montant de la redevance pour occupalio domaine
public routier conformément au décret 2005-167 & roe suit :

- = 0,020 km d’artére aérienne x 52,38 € = 1,0476 €
- = 40,525 km d’artére en sous-sol x 39,28 € = 1 5D€£,8

- = 4,50 m? d’installations au sol x 26,19 € = 117%85

- Soitun total de : 1 710,72 €.
En application de l'article L.2322-4 du Code géhéeala propriété des personnes publiques, le modis redevances
du domaine des collectivités territoriales estmdi@ I'euro le plus proche.
La redevance ainsi calculée pour 2018, a sdv@itl € est proposée au vote du Conseil Municipal.

Délibération :

- VU le code général des collectivités territoriales ;

- VU le code des postes et des télécommunicationsr@tépies et notamment ses articles L. 45-1, L. 4. 48
relatifs aux redevances d’occupation du domaindig@uion routier, aux droits de passages sur le dwnpublic
routier et aux servitudes sur les propriétés payée

- VU le décret n° 2005-1676 du 27 décembre 2005 relatifredevances d’occupation du domaine publideguaux
droits de passages sur le domaine public routiauetservitudes sur les propriétés privées préauses articles L. 45-
1, L. 47 et L. 48 du code des postes et des téléuorncations électroniques ;

- CONSIDERANT qu'il convient de fixer le montant de la redevarmteccupation du domaine public routier en
fonction du patrimoine total des installations dd®ge (ex France Télécom) occupant le domaine prdliter géré par
la Mairie de La Rochette, arrété au 31 décembiadeée précédente ;

- CONSIDERANT que le montant doit étre revalorisé automatiquénshaque année par application a la fois des
kilométres d’artéres sur le domaine autoroutiatesst m2 d’emprise au sol ;

- CONSIDERANT les tarifs l1égaux maximaux fixés par la loi etvaéés annuellement aif' janvier de chaque
année, conformément aux dispositions du décref7dié2embre 2005, fixés pour le domaine public esidommunal
et pour 2018 ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- DECIDE de fixer pour I'année 2018, les tarifs annueldadeedevance pour occupation du domaine publicieput
communal due par les opérateurs de télécommunisatamnformément au décret 2005-1676, respectiveamenme
suit :

= Artére aérienne = 52,38 €/km

= Artére en sous-sol = 39,28 €/km

= Autres installations au sol (cabines téléphonigsess répartiteur) = 26,19 €/m2.

- DIT que la recette correspondant au montant de lavaede pergue soit 1 711 € sera inscrite a 'arff@823 du
budget 2018.

POINT N°2: Régularisations comptables suite a I'amjettissement de la ville a la TVA pour I'opératdn
« maison médicale »
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipajue le projet de construction de la maison méei@ngagé fin
2016, n'est pas éligible au FCTVA car celui-ci @pand pas a I'ensemble des conditions requise®mcadsion de la
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constitution du dossier pour I'obtention de la sftion FEDER, les services de la Trésorerie de M¥lal de Seine,
sollicités pour obtenir une attestation relativiea & VA, se sont interrogés sur les modalités dewération de la taxe

sur la valeur ajoutée par la commune.

Selon les caractéristiques de ce projet, la comrdispose d’'un droit a déduction de la TVA par lgeviiscale pour les
dépenses afférentes a la Maison Médicale. Aussilaslbase des consignes de la Trésorerie, et &iséduriser
juridiqguement ce projet, une demande a été formalgeés du Pb6le Gestion du Service des Imp6ts desiEises de
Melun (SIE) afin d’opter pour I'assujettissementlad .VV.A. pour 'activité « Maison Médicale ».

Au regard de cette situation fiscale, les recqitsues dans le cadre du fonctionnement de la Maisiicale seront

assujetties au paiement de la TVA.

Compte-tenu de la prise en compte de cet assagtient a la TVA & compter d8" hovembre 20186, il est nécessaire
de procéder aux régularisations comptables suiganteles exercices 2016, 2017 et 2018 :

Au titre de I'exercice 2016

En section d'investissement

- Titre au compte 2313 pour la récupération de@BIZ, TTC
- Mandat au compte 2313 pour le versement de 43240

Au titre de I'exercice 2017
En section de fonctionnement
- Titre au compte 773 pour la récupération de 6BY& TTC

- Mandats aux comptes du chapitre 011 pour le wezséd’'un montant global de 5 817,40 € HT

En section d’'investissement

- Titres au compte 2031 pour la récupération d6A € TTC

- Mandats au compte 2031 pour le versement de HOGHT

- Titre au compte 2313 pour la récupération de BB, € TTC

- Mandat au compte 2313 pour le versement de 7@83&HT
- Titre au compte 238 pour le versement de 7 80€,59C
- Mandat au compte 238 pour le versement de 6 3GB3T

Au titre de 'exercice 2018
En section de fonctionnement

- Annulation des mandats aux comptes du chapittep@lr la récupération d’'un montant global de 2,86%
- Emission des mandats aux comptes du chapitrep6adrdle versement d'un montant global de 1 750,87 €

En section d’investissement

- Annulation des mandats au compte 2313 pour 456184 TTC

- Emission d’'un mandat au compte 2313 pour 3479%70,HT.

Ces régularisations auront pour conséquence lesptiens et modifications budgétaires sur I'exeec2018 suivantes :

Section de fonctionnement

Recettes

Compte 773 — annulations mandats sur exerciceiaatér
Dépenses

- Annulations des mandats pour un total sur chapitrl de
Se répartissant comme suit :

60611 Eau et assainissement : 102,37 €
60612 Energie — électricité : 1895,53 €
6161 Multirisque : 71,46 €

- Emission de mandats sur chapitre 011

Section d’investissement

Recettes

Compte 2031 — frais d'études

Compte 2313 — travaux en cours

Compte 238 — avances versées sur commandes d'inisatibn
Soit un total de

Dépenses

Compte 2031 — frais d’études

Compte 2313 — travaux en cours

Compte 238 — avances versées sur commandes d'ifisatibn
Soit un total de

6 374,30 €

2 069,36 €

7 568,27 €

6 000,00 €

508 802,03 €
7 807,59 €
522 609,62 €

5 000,00 €

424 001,68 €
6 506,33 €
435 508,01 €
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Il est proposé au Conseil municipal d’autoriser dpgrations comptables, ainsi que les inscriptetnmodifications
budgétaires relatives a la maison médicale.

Délibération :

- VU le Code des Impbts ;

- VU les dispositions des articles 260 2° et 261 D ddedGénéral des Imp6ts ;

- VU le Code général des collectivités territoriales ;

- CONSIDERANT que la commune de La Rochette est soumise a amgaient a la TVA & compter di' 1
novembre 2016 pour I'opération « Maison Médicale »

- CONSIDERANT qu'il y a lieu de procéder a des régularisatiomsptables sur les exercices 2016, 2017 et 2018 ;
- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- AUTORISE les opérations comptables suivantes :

Au titre de I'exercice 2016

En section d’'investissement

- Titre au compte 2313 pour la récupération de&BI2, TTC
- Mandat au compte 2313 pour le versement de 452H0

Au titre de I'exercice 2017

En section de fonctionnement

- Titre au compte 773 pour la récupération de 6EY&£ TTC

- Mandats aux comptes du chapitre 011 pour le wegaed’'un montant global de 5 817,40 € HT
En section d'investissement

- Titres au compte 2031 pour la récupération de®A € TTC
- Mandats au compte 2031 pour le versement de HOGHT
- Titre au compte 2313 pour la récupération de BB, € TTC
- Mandat au compte 2313 pour le versement de 783&HT
- Titre au compte 238 pour le versement de 7 80, 59C

- Mandat au compte 238 pour le versement de 6 3G513T

Au titre de I'exercice 2018

En section de fonctionnement

- Annulation des mandats aux comptes du chapittep@iir la récupération d’'un montant global de 2,86%
- Emission des mandats aux comptes du chapitrgp6ddle versement d’'un montant global de 1 750,87 €
En section d'investissement

- Annulation des mandats au compte 2313 pour 456184 TTC

- Emission d’'un mandat au compte 2313 pour 3479%70,HT.

- AUTORISE les inscriptions et modifications budgétaires sniea :

Section de fonctionnement

Recettes

Compte 773 — annulations mandats sur exerciceieatér 6 374,30 €

Dépenses

- Annulations des mandats pour un total sur chapitrl de 2 069,36 €

Se répartissant comme suit :

60611 Eau et assainissement : 102,37 €

60612 Energie — électricité : 1895,53 €

6161 Multirisque : 71,46 €

- Emission de mandats sur chapitre 011 7 568,27 €

Section d’'investissement

Recettes

Compte 2031 — frais d'études 6 000,00 €

Compte 2313 — travaux en cours 508 802,03 €

Compte 238 — avances versées sur commandes d'inisatibn 7 807,59 €
Soit un total de 522 609,62 €

Dépenses

Compte 2031 — frais d’études 5000,00 €

Compte 2313 — travaux en cours 424 001,68 €

Compte 238 — avances versées sur commandes d'ifisatibn 6 506,33 €
Soit un total de 435 508,01 €
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POINT N°3 : Convention de mise a disposition ave@llycée professionnel Benjamin Franklin des instaitions
sportives du Stade - année scolaire 2018-2019
Rapporteur : Monsieur Watremez, Adjoint au Maire

Monsieur Watremez rappelle aux conseillers municipgue comme chaque année, le lycée professioremghBiin-
Franklin souhaite la mise a disposition des ingtiahs sportives du stade et de la salle René Hu@udles lycéens.
Afin de s’adapter aux créneaux horaires demanbést proposé au Conseil municipal :

- d’appliquer une revalorisation a hauteur de 0,% Yompter du 3 septembre 2018 (le tarif précédtzit de

18 496€), notamment pour compenser les co(ts algffelge.

- d'autoriser Monsieur le Maire a signer la conventorrespondante.

Délibération :

- VU le Code général des collectivités territoriales ;

- VU le budget communal ;

- VU la demande présentée par le lycée professionngaBenFranklin, concernant le renouvellement denige a
disposition, pour les lycéens, de I'ensemble detmliations sportives, stade et salle René Huard; pannée scolaire
2018-2019 ;

- CONSIDERANT qu'il convient de passer une convention pour fizermodalités de cette mise a disposition ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur WATREMEZ, didf au Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- DECIDE de mettrea disposition les installations sportives commusiasgade et salle René Huard, aux éléves du
lycée professionnel Benjamin-Franklin pour I'anséelaire 2018-2019 ;

- FIXE la participation forfaitaire du lycée pour cettésena disposition a 18 588 €, pour la période cdill8
septembre 2018 au vendredi 5 juillet 2019 ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention correspone pour I'année scolaire 2018-2019.

Les recettes correspondantes seront inscritegtialéar52 des budgets 2018 et 2019.

POINT N°4 : Cadeaux aux bénévoles et intervenantx&rieurs
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipaque la commune de La Rochette a pour coutumdrit,oén
remerciement de leur contribution effective a uvise public dans un but d’intérét général, desenés aux bénévoles
de la bibliotheque, et a certains intervenantsreedés a I'occasion de manifestations ou activitdigurelles, et ce, dans
la limite des crédits inscrits au budget a I'agti6R32 « fétes et cérémonies ».

Leurs montants, d’environ 40 €, restent dans dagels raisonnables et la valeur unitaire n'exceds |a somme
maximale de 69 €, toutes taxes comprises par ebjear an pour un méme bénéficiaire, fixée patitir 28-00 A de
I'annexe IV du Code Général des Imp6ts pour défasir« cadeaux de faible valeur cédés sans réntioréra

Pour la prise en charge de ces dépenses, il deitpébduit au comptable public la délibération decbllectivité
décidant le principe de I'octroi de tels cadeaubestmodalités d’attribution.

Pour répondre aux sollicitations de la Trésoreeidvitlun Val de Seine quant aux piéces justificatiagoindre lors du
reglement de dépenses de cette nature, il est ggapnoConseil Municipal :

De confirmer le principe d’octroi de cadeaux aurdéles de la bibliothéque et aux intervenantsrextés apportant
leur concours a la collectivité pour le fonctionramnde la bibliotheque ou a I'occasion des divemsetivités ou
manifestations culturelles organisées.

= Dautoriser I'achat des cadeaux dans la limite dddet affecté chaque année a ces dépenses eadanid
de la valeur maximale fixée par I'annexe IV du C&@fméral des Imp0ts.

= D’'imputer les dépenses au budget de la commundapitee 011 « charges a caractére général », né232
« fétes et cérémonies » aux fonctions correspoadant

Délibération :

- VU l'article D1617-19 du Code Général des ColletdisiTerritoriales ;

- VU le Décret 2007-450 du 25 mars 2007 fixant la lidés pieces justificatives exigées par le comptabler le
paiement des mandats de dépenses ;

- VU l'instruction comptable M14 ;

- VU l'instruction codificatrice n° 07-024-M0 du 30 m&807 ;

- VU les articles L.2122-21 et L.2122-22 du Code GérggalCollectivités Territoriales ;
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- VU le Code Général des Imp6éts, et notamment sesesr28-00 A et 206-1V-2-3° ;
- CONSIDERANT la demande de la Trésorerie de Melun Val de Seine ;
- AYANT ENTENDU , I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- DECIDE le principe d’octroi de cadeaux aux bénévolesadbibliotheque et aux intervenants extérieurs appor
leur concours a la collectivité pour le fonctionramnde la bibliotheque ou a I'occasion des divemsetiviteés ou
manifestations culturelles organisées.

- AUTORISE I'achat de cadeaux dans la limite du budget affeb#jue année a ces dépenses et dans la limige de |
valeur maximale fixée par I'annexe IV du Code Géhdes Impdts.

- IMPUTERA les dépenses au budget de la commune au chapitr& 6larges a caractére général », nature 6232
« fétes et cérémonies » aux fonctions correspoadant

POINT N°5 : Décision modificative n° 1 du budget pimitif 2018 de la commune
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire rappelle aux conseillers muniagpau’une décision modificative (DM) d’un budgetypd'exercice
en cours consiste en des réajustements de crédita @rise en compte de recettes et dépenseglfesigqui modifient
les prévisions budgétaires initiales.
En ce qui concerne la présente décision modifieativ 1 (DM1) du budget primitif de la commune pdaxercice
2018, il s’agit :
- Principalement de procéder aux régularisationmptables des dépenses réalisées pour I'opératiblaison
Médicale » suite a son assujettissement a la T\pardir de novembre 2016. Le détail des écriturasptables sont
présentées dans le cadre d'une délibération distinc
En dépenses d’investissement
- D’augmenter les crédits ouverts pour les travaugation d’'une maison médicale, agrandissement cleds®
Matisse et Sisley, confortement et réfection du rdianceinte du bois de La Rochette notamment) et
d’autoriser de nouvelles dépenses non prévuesdgebprimitif.
- De réduire les crédits inscrits en dépenses img®et les provisions du projet d’enfouissement éseau
Basse Tension Rue Paul Cézanne pour financer utie gas nouvelles dépenses.
En recettes d'investissement
- De procéder a des ajustements des crédits inscrits
En section de fonctionnementen revanche, les modifications concerneront wentgnt les régularisations comptables
liées a la « Maison Médicale ».
L’équilibre des sections de la DM1 s'établit dédaon suivante :
* Investissement :+ 562 109,62 €
* Fonctionnement : + 6 374,00 €
Un tableau récapitulatif est joint avec le détai drticles budgétaires modifiés.
Il est proposé au Conseil municipal d'approuvarrésente décision modificative n°2.
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VILLE DE LA ROCHETTE

DECISION MODIFICATIVE N°1 DU BUDGET PRIMITIF 2018

Section d'investissement

DEPENSES
CHAPITRE ARTICLE LIBELLE MONTANT EXPLICATIONS

Réduction des crédits pour financer nouvelles

020 020 Dépenses imprévues -45 000,00 € | dépenses et notamment la réfection du mur
d'enceinte du bois de La Rochette

20 2031 Frais d'études 5 000,00 € Regulan_sauons, c_omptables assujettissement a la
TVA maison médicale

20 2051 Concessions et droits similaires 237100 € M|grat|on Iog.|C|eI AFl élections vers OPEN ELECT
+ licences microsoft

204 2041582 Batiments et installations 600,00 € Reahs_auon fresque poste ENEDIS rue Honoré
Daumier
Réduction de la provision pour les travaux

204 2041582 Batiments et installations -25 000,00 € | d'enfouissement du réseau Basse Tension rue Paul
Cézanne afin de financer de nouvelles dépenses

21 2117 Bois et forét 34 330,00 € | Réfection mur d'enceinte Bois La Rochette

21 21311 Hétel de ville 1 772,00 € | Remplacement pompe fontaine mairie
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21 2182 Matériel de transport -3000,00 ¢ | féaffectation de credits : reduction crédits achat
véhicule - colt d'acquisition moins cher que prévu

21 2184 Mobilier 5 322,00 € | Fabrication mobilier maison médicale

23 2313 Immobilisations en cours 21 468,40 € Travaqx ecol_es Matisse et Sisley - credits
complémentaires
Régularisations comptables sur dépenses

. réalisées suite assujettissement a la TVA MAISON

23 2313 Immobilisations en cours 555 739,89 € MEDICALE
Travaux extension phase 3

23 238 A|\_/ances_ versées sur commandes 6 506,33 € Regulan_satmns/ c_omptables assujettissement a la

d'immobilisations corporelles TVA maison médicale

45 4581 Opérations sous mandat dépenses 2 000,00 € Rea||s_at|on fresque poste ENEDIS rue Honore

Daumier
TOTAL DEPENSES 562 109,62 €
Section d'investissement
RECETTES
CHAPITRE ARTICLE LIBELLE MONTANT EXPLICATIONS

10 10222 FCTVA 37 500,00 € Ajustement des crédits a partir des états déclarati  fs
transmis

20 2031 Frais d'études 6 000,00 € Régularisations comptables assujettissement a la

TVA maison médicale
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23 2313 Travaux en cours 508 802,03 € Regulan_satmns/ c_omptables assujettissement a la
TVA maison médicale
23 238 Al\_/ances_ versées sur commandes 7807.59 € Regulan_sauons,, c_omptables assujettissement a la
d'immobilisations corporelles TVA maison médicale
45 4582 Opérations d'ordre 2 000,00 € Ecr|tur’es real_|sat|0n fresque poste ENEDIS rue
Honoré Daumier
TOTAL RECETTES 562 109,62 €
Section de fonctionnement
DEPENSES
CHAPITRE ARTICLE LIBELLE MONTANT EXPLICATIONS
011 60611 Eau et assainissement 300,00 €
Régularisations comptables assujettissement a la
011 60612 Energie - électricité 374,00 € | TVA maison médicale - inscription de crédits pour
équilibre avec les recettes suite annulation
mandats sur exercice 2017
011 6068 Autres matiéres et fournitures 300,00 €
011 6162 Assuranc.e obligatoire dommage 5 400,00 €
construction
TOTAL DEPENSES 6 374,00 €
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Section de fonctionnement

RECETTES

CHAPITRE ARTICLE LIBELLE MONTANT EXPLICATIONS

Régularisations comptables assujettissement a la
6 374,00 € TVA maison médicale - annulation des mandats sur
exercice 2017

Annulations mandats sur exercice

77 773 L
antérieur

TOTAL RECETTES 6 374,00 €




Délibération :

- VU le Code général des collectivités territoriales ;

- VU le budget primitif de I'exercice 2018 ;

- CONSIDERANT qu'il convient par décision modificative n° 1 diater les crédits ouverts au budget primitif 2018 ;
- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- APPROUVEIe projet de décision modificative n°1 au budgétjiif de I'exercice 2018, qui s’équilibre en ratEs et
en dépenses a l'intérieur de la section investiss¢t fonctionnement, comme suit :

* Investissement :+ 562 109,62 €

* Fonctionnement: + 6 374,00 €

POINT N°6 : Création d’un poste de rédacteur princpal de Z™ classe
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipaw’un agent titulaire du grade de rédacteur &aié@ mettre fin a
son détachement en date ¢duskptembre 2018.

Afin de le remplacer, un candidat titulaire du gratk rédacteur principal dé™classe a été retenu et sera recruté par
voie de mutation.

En conséquence, un poste de rédacteur principiMelasse a temps complet est & créer.

Il est donc proposé au Conseil municipal de donneavis favorable a la création de ce poste.

Délibération :

- VU le Code général des collectivités territoriales ;

- VU la loi n°84.53 du 26 janvier 1984, relative auspisitions statutaires relatives a la fonction iguid territoriale ;
-VU le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012, portaatig particulier du cadre d’emplois des rédactéamstoriaux ;
- VU l'avis favorable du Comité Technique du 07 juin 201

- CONSIDERANT qu'il convient de créer un poste de rédacteurgipad de 2™ classe a temps complet ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- DECIDE de créer un poste a temps complet au grade deteédacincipal de 2" classe ;
Le tableau des effectifs est ainsi modifié a comgte21 juin 2018 :
- Filiére : administrative
- Cadre d’emploi : rédacteurs,
- Grade : rédacteur principal d&"@classe,
o Ancien effectif : 1
o Nouvel effectif : 2

POINT N°7 : Création d’un poste d’adjoint administr atif principal de 1% classe
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipaju’un agent détenant le grade d’adjoint admiatdta souhaité
mettre fin a son contrat, au 08 ao(t 2018.

Afin de le remplacer, un candidat titulaire du gradd’adjoint administratif principal de
1% classe a été retenu et sera recruté par voie thiomu

En conséquence, un poste d’adjoint administratifgipal de ¢ classe a temps complet est & créer.

Il est donc proposé au Conseil municipal de donneavis favorable a la création de ce poste.

Délibération :
-VU le Code général des collectivités territoriales ;
- VU la loi n°84.53 du 26 janvier 1984, relative augpdisitions statutaires relatives a la fonction juid territoriale ;

- VU le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006, podtatut particulier du cadre d’emplois des adjoints
administratifs territoriaux, modifié par le décné2016-1372 du 12 octobre 2016 ;
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- VU l'avis favorable du Comité Technique du 07 juin 201

- CONSIDERANT quil convient de créer un poste dadjoint admim@sf principal de
1% classe & temps complet ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- DECIDE de créer un poste a temps complet au grade d'adj@dministratif principal de
1% classe ;
Le tableau des effectifs est ainsi modifié a comgte21 juin 2018 :

- Filiere : administrative

- Cadre d’emploi : adjoint administratif,

- Grade : adjoint administratif principal de 1éressk,
o0 Ancien effectif : 2
o0 Nouvel effectif : 3

POINT N°8 : Suppression d’un poste d’animateur sui a la réussite d’un concours
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipagu'un agent détenant le grade d’animateur a ét@nme
animateur principal de®?¢classe en date di§"mai 2018, aprés sa réussite au concours extezasi@a 2017).

En conséquence, il convient de supprimer un pdatardateur.

Il est donc proposé au Conseil municipal de donneavis favorable a la suppression de ce poste.

Délibération :

- VU le Code général des collectivités territoriales ;

- VU la loi n°84.53 du 26 janvier 1984, relative augpisitions statutaires relatives a la fonction jpuid territoriale ;

- VU le décret n°2011-558 du 20 mai 2011 portant starticulier du cadre d'emplois des animateurstteraiux ;

- VU l'avis favorable du Comité Technique du 07 juin 201

- CONSIDERANT la nomination de I'agent titulaire du grade d'aateur au grade d’animateur principal &2
classe ;

- CONSIDERANT que le poste correspondant a été créé en conséguenc

- CONSIDERANT la nécessité de supprimer I'emploi sur lequel lrggitait positionné avant sa nomination au grade
d’animateur principal de®?eclasse ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- DECIDE de supprimer un poste d’animateur.
Le tableau des effectifs est ainsi modifié a comgte21 juin 2018 :
- Filiére : animation
- Cadre d’emploi : animateurs,
- Grade : animateur,
0 Ancien effectif : 1
o Nouvel effectif : 0

POINT N°9 : Suppression de postes suite a nominatis par voie d’avancement de grade
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipaju’en regard a la qualité de la réalisation dedemissions, 4
agents de la collectivité ont été inscrits surdel¢au d’avancement de grade 2018 et nommé¥ taal 2018, aux
grades suivants :

- adjoint technique principal dé"®classe (1 agent),

- adjoint technique principal dé"iclasse (1 agent),

- adjoint d’animation principal de®?°classe (2 agents).
En conséquence, il convient de supprimer respentwe les postes suivants :

- 1 poste d’adjoint technique,

- 1 poste d’adjoint technique principal d&2classe,
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- 2 postes d’'adjoint d’animation.
Il est donc proposé au Conseil municipal de dooneavis favorable a la suppression de ces postes.

Délibération :

-VU le Code général des collectivités territoriales ;

- VU la loi n°84.53 du 26 janvier 1984, relative augpdisitions statutaires relatives a la fonction juid territoriale ;

- VU le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portahitarticulier du cadre d'emplois des adjoiathhiques
territoriaux, modifié par le décret n°2016-13721dioctobre 2016 ;

- VU le décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 portanitgarticulier du cadre d'emplois des adjoirgsidnation
territoriaux, modifié par le décret n°2016-13721doctobre 2016 ;

- VU l'avis favorable du Comité Technique du 07 juin 201

- CONSIDERANT la nomination de l'agent titulaire du grade d'adfotechnique au grade d’adjoint technique
principal de 2™ classe ;

- CONSIDERANT la nomination de I'agent titulaire du grade d’adjaechnique principal de®?® classe au grade
d’adjoint technique principal dé"classe ;

- CONSIDERANT la nomination des 2 agents titulaires du gradedjdiat d’animation au grade d'adjoint
d’animation principal de®®classe ;

- CONSIDERANT que les postes ont été créés en conséquence ;

- CONSIDERANT la nécessité de supprimer les emplois sur lesqgeslsagents étaient positionnés, avant leur
changement de grade ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- DECIDE de supprimer les postes suivants :
- 1 adjoint technique,
- 1 adjoint technique principal dé"®classe,
- 2 adjoints d’animation.

Le tableau des effectifs est ainsi modifié a comgte21 juin 2018 :
- Filiéere : technique
- Cadre d’emploi : adjoint technique
- Grade : adjoint technique
o0 Ancien effectif : 9
o Nouvel effectif : 8
- Filiere : technique
- Cadre d’emploi : adjoint technique
- Grade : adjoint technique principal c&'2classe
o0 Ancien effectif : 6
o Nouvel effectif : 5
- Filiere : animation
- Cadre d’emploi : adjoint d’animation
- Grade : adjoint d'animation
0 Ancien effectif : 19
o Nouvel effectif : 17

POINT N°10 : Projet d’enfouissement des réseaux ue Paul Cézanne - modification de la délibération@®.8-01-7
du 16 janvier 2018
Rapporteur : Monsieur Bonnardel, Adjoint au Maire

Monsieur Bonnardel rappelle aux conseillers mumigipqu’en sa séance du 16 janvier 2018, le Cohgilicipal a
décidé de se positionner favorablement pour I'eisfmment des réseaux de la rue Paul Cézanne adhefRn
Monsieur Bonnardel précise la limite de la commume,n’est pas perpendiculaire, mais longitudinal@artir de la
rue Pissaro.

Toutefois, la rue Paul Cézanne se trouvant swartédire de la commune de LA ROCHETTE (trottoit&®eauvallet)
et sur le territoire de la commune de MELUN (trotbe la SNCF), le SDESM, qui propose des servilesnaitrise
d’'ceuvre pour les projets d’enfouissement et d’esitand’éclairage public a préparer deux nouvel&srations pour
ces travaux projetés (une premiére sans le troogormun Melun-La Rochette et une seconde avechgdrocommun
Melun-La Rochette), méme si la Ville de Melun estdrable. La commune de La Rochette attend laeldtiiccord de
la Ville de Melun et sa délibération.
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Les sommes a engager ont changé comme suit :
Estimation sans le trongcon commun Melun-La Roehett

Taux participation

Réseaux Part communale
communale
BTA 65 427,60 € 60% montant HT
Eclairage Public 93 396,00 € 100% montant TTQ
communications 74 919,00 € 100% montant TTQ
électroniques
Contribution des
communes percevant |a 8 979,23€
TCCFE
Montant total 242 721,83 €

Estimation avec le troncon commun Melun-La Rochette

A noter : - la TVA, pour le réseau BTA et les disgtifs d’économie d’énergie, est prise en charge aSDESM.
L'estimation pour le réseau d®mnsmunication électronique est indiquée avec le matt le plus

Taux participation

Réseaux Part communale
communale
BTA 67 390,80 € 60% montant HT
Eclairage Public 115 602,00 € 100% montant TTQ
communications 86 583,00 € 100% montant TTQ
électroniques
Contribution des
communes percevant |a 9924,14€
TCCFE
Montant total 279 499,94 €

défavorable. En effet, elle est liée aux prescrgpis Orange encore inconnues a ce jour
- il a été demandé, comme pour la rue Daubigreypiévoir un éclairage LED (baisse entre 22h ef) 6h

Une convention financiére sera établie avec la conamde Melun pour les 65 ml supplémentaires conuite s

Réseaux

Part communale

Taux de participation

BTA

1 963,20 € HT

100% Melun

Eclairage Public

22 206,00 €/ 2 soit
11103,00€TTC

50% La Rochette
50% Melun

communications
électroniques

11664,00€TTC

100% Melun

Contribution des

communes percevant |a 94491 € 100% Melun
TCCFE

Montant total 25 675,11 €
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La ville de LA ROCHETTE s’acquittera de la totaldé montant des travaux et la part concernantllia de MELUN
fera I'objet d’un titre de recettes, car la Ville Melun n'adhére pas encore au SDESM.

En regard des travaux sur le réseau d'eau potabla due Paul Cézanne qui sont en cours, il estgs® au Conseil
Municipal de s’engager a effectuer les travaux feissement de réseaux de cette rue en 2019 (déipuR018-
janvier 2019).

Il était convenu qu’'a la signature de la convenfioanciére, il serait facturé une partie du cofs dnalyses d’enrobés
pour la recherche d’amiante. Ces analyses ayafaiés pour les travaux d’eau, ce colt ne serapesssaire.

La commune peut solliciter le report des travauxsdan délai de 2 ans. En revanche, si elle abardienprojet apres
réalisation de I'étude détaillée, le SDESM se velaas I'obligation de solliciter la commune pourpaiement des
prestations effectuées.

Il est donc proposé au Conseil Municipal :

- D’ACCEPTER de modifier la délibération 2018-01-7 du 16 janZ618.

- D’APPROUVER le programme de travaux et les modalités finaesigrour I'enfouissement de la rue Paul Cézanne
selon les deux solutions techniques proposée@BDESM, dans I'attente de la position de la dieMelun.

- DE DELEGUER la maitrise d’ouvrage au SDESM concernant le réd&alairage public ;

- DE DEMANDER au Syndicat Départemental des Energies de SeifMamie (SDESM)e procéder a la réalisation
des études détaillées pour I'enfouissement desugsde la rue Paul Cézanne pour une programmati@09 ;

- DE PRENDRE ACTE que la participation financiere de la commune esitimée a environ
242 721,83 euros sans le troncon commun Melun-Leh&te et 279 499,94 euros avec le trongon commelariLa
Rochette. Ce montant est susceptible d’étre refauteusse ou a la baisse en fonction des aléasnteés lors de la
réalisation des travaux ;

- D’AUTORISER Monsieur Pierson, adjoint au Maire en charge oemtes, de signer la convention financiére avec le
SDESM pour I'exécution de ces travaux ;

- DE DIRE que les crédits correspondant a cette dépensmtg@evus aux budgets 2018 et 2019 pour la psutide
territoire de la commune de La Rochette.

- DE DIRE que dans le cas de la réalisation avec le trongom@n Melun-La Rochette une délibération pour la
convention correspondante sera présentée au canseicipal et les crédits correspondants feronbjéb d’une
décision modificative.

Monsieur Bonnardel ajoute que cela peut paraitnepdigué dans la forme, mais que I'opération espsndans I'idée.
Monsieur le Maire ajoute qu'il ne restera plus tueue Corot a faire.

Mesdames Bailly-Comte et Poittevin de la Frégomjiprécisent que I'enfouissement de réseaux de agdtest trés
attendu.

Monsieur le Maire ajoute qu'il y aura égalemenv&aue du Général Leclerc et la Feuilleraie.

Madame Bailly-Comte précise que moins d’habitatiemst concernées dans ces rues.

Délibération :

- VU le Code général des collectivités territoriales ;

- VU l'arrété préfectoral DRCL-BCCCL-2013 n°31 du 18 ;@013 relatif a la création du Syndicat Départeaien
des Energies de Seine-et-Marne ;

- VU l'arrété municipal n°111/2014 du 29 mars 2014tietala délégation de pouvoir et de signature aMithel
PIERSON, adjoint aux finances et aux affaires jguds ;

- VU la délibération 2018-01-7 du 16 janvier 2018 ietatwu projet d’enfouissement des réseaux rue @ézanne ;

- CONSIDERANT l'adhésion de la ville de La Rochette au Syndicap&temental des Energies de Seine et Marne
(SDESM) ;

- CONSIDERANT que le SDESM est maitre d’ouvrage du réseau diéfieation ;

- CONSIDERANT que la rue Paul Cézanne se situe sur le territteréa commune de LA ROCHETTE et sur le
territoire de la commune de MELUN ;

- CONSIDERANT le premier Avant-Projet Sommaire (sans le troncgommun Melun-La Rochette) réalisé par le
SDESM a l'occasion d’un projet d’enfouissement éigeaux de la rue Paul Cézanne. Le montant desikragh estimé
d’aprés I'Avant-Projet & 65 427,60 € HT pour lasstension, a 93 396,00 € TTC pour I'éclairage ipuéila 74 919,00
€ TTC pour les communications électroniques. Laltde I'estimation des travaux, établie par le SPE®st de
233 742,60 € avec éclairage LED auquel il faut &gjola contribution des communes percevant la TC&HES 979,23
€]

- CONSIDERANT le second Avant-Projet Sommaire (avec le trongmmroun Melun-La Rochette) réalisé par le
SDESM a l'occasion d'un projet d’enfouissement élgeaux de la rue Paul Cézanne. Le montant desikragh estimé
d’'aprés I'Avant-Projet a 67 390,80 € HT pour ladms$ension, a 115 602,00 € TTC pour I'éclairagelipudt a 86
583,00 € TTC pour les communications électroniquestotal de I'estimation des travaux, établie [@aSDESM, est
de 269 575,80 € avec éclairage LED auquel il faomitar la contribution des communes percevant I€FE soit 9
924,14 € ;

- CONSIDERANT que dans le cadre de 'amélioration de I'éclairagélic et de sa politique d’environnement, il
convient de continuer I'enfouissement des réseaua due Paul CEZANNE ;
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- CONSIDERANT la modification de l'avant-projet sommaire transnpiar le SDESM en date du 5 avril 2018 et
notamment I'abandon des analyses d’amiante dé&ataffes lors du chantier d’eau potable ;

- CONSIDERANT que les travaux seraient a réaliser sur 'anné® 201

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur Jean-Pie®@&BARDEL, Adjoint au Maire chargé de
l'urbanisme, de I'équipement et de I'environnement

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- ACCEPTEde modifier la délibération 2018-01-7 du 16 jan618.

- APPROUVEIe programme de travaux et les modalités finansipour I'enfouissement de la rue Paul Cézanne selon

les deux solutions techniques proposées par le SDHSns I'attente de la position de la ville de el

- DELEGUE la maitrise d’ouvrage au SDESM concernant le rédé&salairage public.

- DEMANDE au Syndicat Départemental des Energies de SeiMaete (SDESM) de procéder a la réalisation des

études détaillées pour I'enfouissement des réséalx rue Paul Cézanne pour une programmation £&. 20

- PREND ACTE que Ila participation financiere de Ila commune esstimée a environ

242 721,83 euros sans le trongcon commun Melun-Leh&te et 279 499,94 euros avec le trongcon commelnivlLa

Rochette. Ce montant est susceptible d’étre refauteusse ou a la baisse en fonction des aléasnteés lors de la

réalisation des travaux.

- AUTORISE Monsieur Pierson, adjoint au Maire en charge demntes, de signer la convention financiére avec le

SDESM pour I'exécution de ces travaux.

- DIT que les crédits correspondant a cette dépensetsgrévus aux budgets 2018 et 2019 pour la pattiele
territoire de la commune La Rochette.

- DIT que dans le cas de la réalisation avec le trongomain Melun-La Rochette une délibération pour laveation
correspondante sera présentée au conseil munietpids crédits correspondants feront I'objet d'udéision
modificative.

POINT N°11 : Modalités de concertation de la révisin du réglement local de publicité sur le territoie de La
Rochette
Rapporteur : Monsieur Bonnardel, Adjoint au Maire

Monsieur Bonnardel rappelle aux conseillers mumigipgu’en sa séance du 8 février 2018, le Conseaiiblpal a

prescrit I'élaboration de la révision du régleméotal de publicité (RLP) sur le territoire de lanmmune de La
Rochette.

Dans ce contexte, il a été proposé le 8 févrieB2@Engager la procédure d’élaboration d'un RLR_ddRochette avec
pour objectifs :

- Préserver le cadre de vie, la qualité du paysagedytnamisme économique du territoire en les vedoit
et leur permettre de se développer.

- Assurer a la population un environnement sain eilibgg ou il est agréable de vivre et a préserver,
protéger, valoriser, I'ensemble du patrimoine égimjoe, naturel paysager et architectural de la conem
qui en fait son identité et sa richesse, tout emp#ant aux activités économiques de s’exerceleete
faire connaitre par des moyens adaptés au mondensparain.

- Ménager les deux vecteurs d'attractivité, que denpaysage et la communication, pour quils se
complétent et se valorisent mutuellement en lesadnanit au travers d'un ensemble de différents
dispositifs reglementaires locaux, dont le RLPI'estil majeur.

- Encadrer la publicité au sens large par la rédna®son impact et le renforcement de son effiéacit

Il a été proposé que la concertation se déroule ksuformes suivantes :

- ouverture d'un registre de concertation mis & Epdsition des habitants a I'accueil de la Mairiex au
heures d’ouverture,

- informations disponibles sur le site de la commune,

- publication dans un journal local.

Afin d’'organiser cette concertation, il est propaséconseil municipal d’en préciser les modalités.

Monsieur Bonnardel ajoute ce qui a évolué deplaiscommune a rencontré les services de I'Etat ‘@ecspent de la
publicité, et qui ont préconisé d’élargir le chad®la concertation.

Il résume en disant que c’est la méme démarcheé@me schéma que pour la révision du PLU, le buitée
compléter la concertation pour le RLP.

A la question de Madame Pardo quant a savoir sldéss avaient déja été données, Monsieur Bonngéplehd par la
négative.

A la question de Monsieur Lafaye quant a savoilesSMEP de Fontainebleau a en charge le SCOT, Monsi
Bonnardel répond qu'il s'agit du SCOT de Fontaieebl

Monsieur Lafaye ajoute qu'il est allé & deux rémsia la CAMVS, qui est en charge de la révisios@0OT.

Monsieur le Maire informe que les communes ne \é@hpas ou peu aux réunions a la CAMVS, a part aehBite
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De ce fait, cela n'avance pas, et on ne sera plefant pas préts pour 2020. Il rappelle que lordg&COT n’est pas
voté, c'est le SDRIF qui s'applique.

Délibération :

- VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

- VU le Code de I'Environnement et notamment ses adicl581-14-1 et suivants ;

- VU le Code de I'Urbanisme, et notamment ses artlcl€s3-11 et suivants ;

- VU la loi n° 2010-788 du 12 juillet 2010 portant Engagent National pour 'Environnement ;

- VU l'ordonnance n° 2012-11 du 5 janvier 2012 portdatification et simplification des procédures diébration, de
modification et de révision des documents d’'urbaeis

- VU le décret n° 2013-606 du 9 juillet 2013 portanedses modifications du Code de 'Environnemerdtieds a la
publicité, aux enseignes et pré-enseignes ;

- VU la délibération n°3 du 8 février 2018 portant prggion de la révision du réglement local de pcibdi de la
commune de La Rochette ;

- VU la délibération n°4 du 8 février 2018 portant dé&ha les orientations du reglement local de pitBlic

- CONSIDERANT qu'il convient de préciser les modalités de laasstation ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de Monsieur Jean-Pierre BONNARDEL, Adj@n Maire en charge de I'urbanisme,
de I'équipement et de I'environnement ;

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- DECIDE d’organiser la concertation préalable en assotésrcteurs locaux compétents et toutes les peeson
concernées, pendant la durée de la révision damggit local de publicité (RLP) selon les modaligiszantes :
» Affichage en mairie ;
» Information sur le site internet de la commune wwille-la-rochette.fr ;
» Article spécial dans la presse locale ;
» Articles dans le magazine municipal;
e Mise a disposition en mairie du dossier du projefiai et & mesure de son élaboration ;
» Mise a disposition du public d’'un registre destin& observations de toute personne intéresséeatolaing
de la procédure, en mairie aux heures et jourgunebid’ouverture ;
» Possibilité d’écrire par courrier a Monsieur le kgj
» Organisation d’'une réunion technique avec les @s$0as de protection du paysage, les commercdriese
professionnels de la publicité ;
» Organisation d’'une réunion publique.
Cette concertation se déroulera pendant touterksedies études nécessaires a la mise au poinopht ge RLP.
A l'issue de cette concertation, Monsieur le Mareprésentera le bilan au conseil municipal quidibérera et
arrétera le projet de RLP.
- DIT que les services de I'Etat seront associés &isioé du RLP ;
- DEMANDE que les personnes publiques associées, horsesdéd Etat, soiertonsultéespendant toute la durée
de la procédure de révision du RLP ;
- PRECISE que cette délibération fera I'objet des mesuregutdicité suivantes :
« d'un affichage en mairie pendant au moins un mois,
e d'une publication dans un journal diffusé danséeattement,
- PRECISE que cette délibération deviendra exécutoire désasamission a la préfecture de Melun et dés
'accomplissement des mesures de publicité citédessus ;
- PRECISEque la présente délibération sera notifiée paraadt
« A Monsieur le Préfet de Seine-et-Marne,
*  Aux Présidents du Conseil Régional et du Consegildb&mental,
+ A Monsieur le Président de la Communauté d’Agglatién Melun Val-de-Seine en tant qu’autorité
compétente en matiere de transports urbains etatgdme Local de I'Habitat,
* Aux Présidents de la Chambre de Commerce et d'tridude la Chambre de Métiers et de I'Artisanadeta
Chambre d’Agriculture,
« A Monsieur le Président du Syndicat Mixte des Etudede Programmation du Schéma Directeur du Rays d
Fontainebleau (SMEP) en charge du Schéma de Cateéfanritorial (SCOT),
» A Monsieur le Président de I'Office National deg&is (ONF),
« A Monsieur le Président du réseau Natura 2000 dssNlde Fontainebleau,
« A Mesdames et Messieurs les Maires des communésoihes.
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POINT N°12 : Approbation du projet éducatif de I'accueil de loisirs « 'Escargot » pour les années 285 2020
Rapporteur : Madame Filippi, Adjointe au Maire

Madame Filippi informe les conseillers municipawedlepuis trois années, le projet éducatif derlectstre a mis en
valeur le travail pédagogique effectué par I'équdjamimation de I'accueil de loisirs.

Arrivé a son terme, le projet a été revu et corrigéctualisation va permettre de mettre I'accemt de nouvelles
valeurs éducatives tout en renforcant celles dégasren place.

Ce projet éducatif découle du projet de serviceP8le Enfance et accentue la cohérence éducatiygadhours de
I'enfant de 3 mois a 15 ans sur les différentagcsitires municipales.

Le projet éducatif est transmis aux différents argimes tels que la Direction Départementale deolaé€ion Sociale et
a I'équipe d’animation pour la rédaction du prgjétiagogique.

Il est proposé au Conseil Municipal d’approuvelai¥dration du nouveau projet éducatif pour les aarg918 a 2020.

Monsieur le Maire ajoute que les couleurs servaneéire en valeur les points principaux et quertgep pédagogique
ne change pas énormément comparé aux autres alreéagit la juste d'une évolution.

Pole Enfance

la Vitle Pr;g?;gg;gtlf Accueil de Loisirs
do La Fochette « L’Escargot »

Préambule

L'accueil de loisirs est un partenaire éducatif &msilles et de I'école. Notre volonté est que B soit un lieu
d’éducation complémentaire ou les échanges soiiitdacavec les parents grace a des manifestatoisur de la
parentalité, des ateliers parents/enfants et degsteonviviaux tels les portes ouvertes.

La collectivité permet de vivre un temps de décoevet d’apprentissage dans une ambiance détendue.

Les accueils collectifs de mineurs permettent anfargs de se confronter a la différence de se ootdr a une
socialisation entre pairs. L'ensemble des activjiégtiquées et I'organisation de la vie quotidiepeivent aussi
faciliter I'expérimentation de la démocratie etldecitoyenneté. Ces valeurs sont inscrites dapsdget de service du
Poéle Enfance 2017-2020.
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I. Descriptif

1. La commune de La Rochette

La Rochette est une commune du sud de la Seineagigylbordée par la forét de Fontainebleau etiteeSe
La commune est intégrée a I'agglomération Melundé&aBeine.

2. Locaux et territoire

Située au 34 bis de la rue Troyon, la structureddEgot est composée de plusieurs batiments :
- L’accueil de loisirs maternel est agencé pour Eeiicdes enfants agés de 3 a 6 ans ; un hall décdusalles

d’'activités, 1 dortoir, 1 vestiaire animateur, lismue pédagogique, des sanitaires enfants, adéftes
handicapés, 1 bureau administratif,

- L’accueil de loisirs élémentaire est constitué dhafl d’accueil, 4 salles d’activités et de san@aienfants,
- 1 bureau administratif,
- 1 laverie,

- Le restaurant scolaire est divisé en 2 partiesalle a manger et 1 plonge pour le c6té maternsjli2s a
manger, 1 self et 1 plonge pour le c6té élémentdifiecuisine.

- 3 espaces extérieurs dont 2 aménagés de strudtujesx.
3. Jours et horaires de fonctionnement

La structure est ouverte en fonction des différéansps :
- L'accueil périscolaire est ouvert tous les matingired’aprés-midi les lundis, mardis, jeudis enhdeedis de

'année scolaire hors vacances scolaires (matirh@@ a 8h30 ; soir de 16h30 a 19h00)

- Le temps du midi est ouvert tous les jours lesikimardis, mercredis, jeudis et vendredis de Egnscolaire
hors vacances scolaires (de 11h50 a 13h50)

- Les mercredis (de 7h30 a 19h00)
- Les vacances scolaires (de 7h30 a 19h00).
La structure est fermée 2 semaines par an peralpgériode des vacances de noél.
4. Le public
L'accueil de loisirs permet aux enfants agés del2 ans de participer a des temps de vie collestivda structure
« L’Escargot ».
Pour le temps périscolaire, les enfants accueitlisent obligatoirement fréquenter les écoles d®behette.

Les effectifs de I'accueil extrascolaire sont disfipar la DDCS (Direction Départementale de la G@meSociale).

Il. Les objectifs éducatifs

VALEUR n°1 : (Euvrer tous ensemble pour que nosr@afdeviennent des citoyens épanouis, libres, ressides et
autonomes, capables de prendre place dans laéetid¢ devenir les acteurs de leur évolution

Objectif éducatif 1 : Faire progresser de maniégrificative I'apprentissage et I'exercice de léogenneté des enfants
dans la ville

Les enfants d'aujourd’hui seront les acteurs dsoleiété de demain. C’est pourquoi, il est essedgeles préparer a
participer au mieux a la vie démocratique en comgmele fonctionnement des institutions.

Aussi, les enfants doivent dés le plus jeune ageeapre a avoir des comportements responsablesvaaunde la
santé, de la sécurité routiere, de la solidarituaiespect des autres.

Objectif éducatif 2 : Apprendre a se construire plaee |égitime au sein de notre société

Vivre ensemble, évoluer parmi d’autres enfantstgogr son temps avec ses pairs est primordiallp@gcialisation de
I'enfant. Il peut aussi trouver sa place et comgrercomment se comporter au sein de la sociétéfdrne doit pouvoir
prendre des responsabilités, effectuer ses prapw@s, construire des relations, pratiquer desvaiés et développer
son esprit critique.
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L'accueil de loisirs doit étre un lieu d’échangeatiacun pourra découvrir et étre confronté auxuralde solidarité, de
laicité, de citoyenneté, de liberté et d’'ouvertams autres. De plus, L'enfant doit donc apprendvaride en collectivité
pour ne pas subir le poids du groupe, mais poyvprendre part.

VALEUR n°2 : Mettre en place des actions pour ap@re a construire avec d’autres, a développer lidasaé, la
coopération et a agir avec les autres pour queolgpg puisse vivre ensemble

Objectif éducatif 1 : Apprendre a maitriser lesiletbs sociales

Les habiletés sociales, c’est ce qui permet adeind’entrer en contact avec les autres, de bamtes\dre avec eux, de
se faire des copains, de prendre sa place au sdinsticiété, de I'école, ...

Il s’agit d'un ensemble de capacités qui permetelfgnfant de percevoir et de comprendre les ngesseommuniqués
par les autres, de choisir une réponse a ces nesseade I'émettre par des moyens verbaux et ndraug, de fagon
appropriée a une situation sociale.

Le niveau de compétence sociale attendu est btendu dépendant de I'age et de la personne.

Les habiletés de base sont :

- Soigner son apparence,

- Ecouter,

- Commencer une conversation,
- Se présenter,

- Répondre au téléphone,

- Remercier,

Puis viennent les habiletés sociales avancées :
- S'excuser,

- Donner et suivre des instructions,
- Demander et offrir de I'aide,
- Partager des activités, du matériel,

- Se préparer a une conversation, a un entretien.

Les habiletés sociales doivent aussi permettrecennaitre les expressions des émotions ; c'eseddtte en capacité
a identifier ses propres émotions, mais aussi ifilenteux des autres, répondre aux taquineriesemer I'échec,
reconnaitre et utiliser I'hnumour.

Cela devrait aboutir & une affirmation de soi afenpouvoir formuler ou accepter un refus, fairer@pondre a une
demande, une critique, un probléme, etc.

A terme, I'apprentissage de toutes ces étapes peomtea I'enfant de savoir se faire des amis, tégner un groupe et
par conséquent, de vivre en société.

Obijectif éducatif 2 : Développer un parcours édficahérent pour les enfants de 3 mois a 15 ans

Les enfants, en fonction de leur age, fréquenemudlti-accueil, les écoles, le périscolaire, langsse. Aussi, afin de
permettre aux enfants de grandir et d’évoluer demnsnvironnement de sécurité affective et pour pérmaux parents
de mieux appréhender le schéma éducatif des dit&sestructures de I'enfance fréquentée par lefaneiout au long
de ses jeunes années, il est essentiel de metla@nun parcours éducatif cohérent et clair.

Aussi, les équipes, au-dela de I'accueil de lgigitettront en place une communication en réseéendront vers des
objectifs et des projets communs.

Il en est de méme pour la gestion administratiwedimnées familiales.

Objectif éducatif 3 : Favoriser le soutien a lagrdalité

La parentalité désigne, de maniére globale, latfonale parent dans ses responsabilités et sesisioms affectives,
juridiques, culturelles, morales, éducatives etituisonnelles. La parentalité recouvre donc toet qui touche a
I'éducation, elle implique tous les temps de la wgeotidienne et nécessite I'appréhension des donditau
développement de I'enfant et & son épanouissement.
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Le soutien a la parentalité se traduit par la rais@lace d’actions variées dont I'objectif est d@mpagner les familles
dans leur communication. Aussi, l'accueil de Ila@sis’inscrit dans cet objectif par des actions faaot
I'épanouissement de I'enfant et de ses parentseréorcement des compétences parentales et la coicetion
intrafamiliale.

VALEUR n°3 : Travailler au respect des lois fonditzs de la République Francaise

Objectif éducatif 1 : Appliquer la loi handicap 2@05

La loi 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalitésddroits et des chances, la participation et tiayenneté des
personnes handicapées instaure le principe deBagc¢out pour tous.

Constitue un handicap, au sens de la présentelde limitation d’activité ou restriction de paipation a la vie en
société subie dans son environnement par une persam raison d'une altération substantielle, derahl définitive
d’une ou plusieurs fonctions physiques, d’'un pohdieap ou d’un trouble de santé invalidant.

La loi précise dans son deuxiéme article que <¢idagoursuivie vise a assurer I'accés de I'enfdet)'adolescent ou
de I'adulte handicapé aux institutions ouverteg@askemble de la population et son maintien dansagine ordinaire de
scolarité, de travail et de vie. Elle garantit tampagnement et le soutien des familles et deshpsodes personnes
handicapées. »

Aussi, les équipes favoriseront grace a un prdgtadieil, I'inclussions des enfants en situatiorhdadicap.

Objectif éducatif 2 : Respecter et faire respelggrdroits et devoirs des enfants inscrits daridéearation des Droits
de 'Enfant

Le texte de la Déclaration des Droits de I'Enfamtteddu 20 novembre 1959. Il est repris par la Coive
Internationale relative aux Droits de I'Enfant d@89. Dans cette convention, on entend le termeanen par « tout
étre humain agé de moins de dix-huit ans, sawd sidjorité est atteinte plus tdt en vertu de lasléton qui lui est
applicable. »

En ce qui concerne l'accueil de loisirs, nous dev@pondre notamment aux droits culturels qui gessent le droit
d’'étre éduqué, le droit a une information apprapeéle droit aux loisirs.

lll. Les moyens
1. Humains
L’équipe est constituée selon les obligations méglietaires définies par la Direction Départementidda Cohésion

Sociale et par conséquent, suivant le nombre d'gsfascrits. Les taux d’encadrement sont les siisva
- Pour l'accueil extrascolaire, 1 animateur pour &ets d’age maternel et 1 animateur pour 12 enfdidtge

élémentaire,

- Pour l'accueil périscolaire, 1 animateur pour 1#aets maternels et 1 animateur pour 18 enfantsedi@ires.
Le temps du midi ainsi que les études surveilléestrent pas dans le champ de compétences de éxtdin de la
Cohésion Sociale et les taux d’encadrement soés fdar la mairie.
Quel que soit le temps d’accueil, I'équipe est cosde de la maniére suivante :

- 1directeur

- 2 directeurs adjoints
Responsables de I'équipe d’animation, ils sontdsrde proposition sur la pédagogie et I'animat@arants de la mise
en ceuvre du projet pédagogique, ils assument tesidéms d’organisation, de gestion et d’évaluatitdéveloppent la
communication et le partenariat avec les paregssassociations et tous les autres acteurs éducatif

- des animateurs
lls assurent la sécurité physique, affective etaleodes enfants et mettent en ceuvre le projet pgidage de la
structure. lls encadrent la vie quotidienne, letviiés et la vie collective des différents group#enfants. lls
accueillent les familles pendant les temps d’adcuei

2. Techniques
Outre les locaux dédiés a l'activité du servicégliipe dispose de matériels et matériaux mis aisgmgtion en
fonction de ses besoins.

3. Financiers

Chaque année, le budget annuel est voté par leeCdMsnicipal.
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La participation financiére des familles et les\aiitions des différents organismes permettentradiser I'équilibre
financier de la structure.

IV. Hygiéne et santé
1. L’hygiéne

L’entretien des locaux est assuré quotidiennemantlgs agents d’une entreprise privée (marché guidin plus,
I'équipe d’animation doit respecter et faire respedes mesures mises en place sur la structure defi garantir
I'hygieéne des locaux et du matériel, de responisabikt de sensibiliser aux biens publics.

2. Lasanté

L'admission des enfants est subordonnée a la ptiodud’'un document attestant qu’ils satisfont abligations Iégales
en matiere de vaccination.

L'admission est également soumise a la communicgb@ar les parents ou responsables légaux de reesednts
d’ordre médical en cas de problemes de santé.

Dans ce cas, les parents doivent signer un Pr#jetdeil Individualisé (PAI) pour assurer sa sétiphysique.
L’accueil des enfants atteints de probleme de santén situation de handicap doit étre validé pacdmmission
enfance de la mairie de La Rochette. Ces enfanis@u notamment étre accueillis dés lors qu'ilst’gas obligatoire
de leur adjoindre la présence d'un éducateur siEiau d’un animateur supplémentaire.

3. Lesrepas

Nous avons tous le réle d’éduquer au godt des &nfparce que, c'est :

- partager un moment de complicité et de bonheurgtst

- permettre de diversifier I'alimentation pour uneilleaere santé,

- inciter les enfants a ne pas rejeter systématignehieconnu dans son assiette : une fourchette pou

déguster de nouvelles saveurs.

Les animateurs ne doivent pas forcer les enfantargger ou a golter a tout sous prétexte de I'édutjsene doivent
pas faire appel a la contrainte qui peut étre aksiende la violence, mais passe par la politekEseespect et la
confiance entre I'enfant et I'adulte. Godter a tol@st pas nécessaire !
L’animateur doit rester vigilant a ne pas créer siagations de stress et de conflits. Il faut sagoi'un enfant ne se
laisse pas mourir de faim.
Permettre I'autonomie a table, c’est accompagrefdint dans I'apprentissage des gestes et de lgpufaion des
outils. Pour les plus jeunes, cet apprentissage deain est tellement essentiel que nous devonstiauver dans les
activités que I'on propose aux enfants.
L'animateur facilite et organise la gestion du gperée le climat de convivialité et écoute lesapts en difficulté
pendant cet instant du repas.

V. Place des parents a I'accueil de loisirs

Associer les familles a I'accueil de Loisirs Sarébelrgement est une ambition affichée des équifasndation et de
direction afin de permettre aux parents de décolarvie de I'enfant en dehors du temps familiagisnaussi pour
valoriser les intentions éducatives de 'ALSH.

Cet échange est favorisé en priorité sur les @iffésr temps d’accueil et lors de moments poncteddésdeux de la
participation des parents délégués a la commisismmenus, de I'ouverture des structures lors deasgouvertes, de
la visite annuelle des structures au futurs éléeegetites sections et aux nouveaux arrivantsa dédaction du « Zoom
de la direction », de I'organisation ponctuellecdaférences et de réunions de parents a themes.

VI. Suivi et évaluation du projet éducatif

Durant les deux années de validation du projetatifudes réunions seront organisées avec I'éqdigeimation pour
évaluer la concordance des projets pédagogiquieseirojets d’animation avec le projet éducatif.
Une fois par an, un bilan sera présenté a la cosni€nfance de la mairie de La Rochette.

Délibération :

- VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

- VU la délibération n°13 du Conseil du Conseil Murétipn date du 30 juin 2015 portant projet éduckgif'accueil
de loisirs pour les années 2015 a 2018 ;

- CONSIDERANT qu'il convient d’approuver un nouveau projet édifade I'accueil de loisirs « L’Escargot » pour
les années 2018 a 2020 ;
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- AYANT ENTENDU, I'exposé de son rapporteur, Madame Francoise FIl.lR{ointe au Maire chargée des affaires
scolaires, de I'enfance et de la petite enfance ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- APPROUVE le projet éducatif de I'accueil de loisirs « L'Esgot » de la commune de La Rochette, annexé a la
présente délibération, pour les années 2018 a 2020.

POINT N°13 : Approbation du projet éducatif du multi-accueil « les Premiers Pas » pour les années 2@.8020
Rapporteur : Madame Filippi, Adjointe au Maire

Madame Filippi informe les conseillers municipawede projet éducatif de la structure a été rédigén ouverture en
2012. Depuis, les objectifs inscrits dans ce documet été atteints et il semble important de Eouveler et les
actualiser.

Ce projet éducatif découle du projet de servicePdle Enfance et accentue la cohérence éducatigadwurs de
I'enfant de 3 mois a 15 ans sur les différentasciires municipales.

Le projet éducatif est transmis aux différents argimes tels que la CAF et la PMI.

Il est proposé au Conseil Municipal d’approuvelai¥dration du nouveau projet éducatif pour les aarg918 a 2020.

Pole Enfance

[a M//e Projet Educatif Multi-accueil
2018-2020 .
de La Fochelte « Les Premiers Pas »

« Vous dites : c’est fatiguant de fréquenter |efaiets.
Vous avez raison.
Vous ajoutez :
parce qu'il faut se mettre a leur niveau, se baisse
s'incliner, se coucher, se faire petit.
La, vous avez tort.
Ce n’est pas cela qui fatigue le plus,
c’est plutot le fait d’étre obligé de s'élever jusgla
hauteur de leurs sentiments,
de s’étirer, de s'allonger, de se hisser sur latgoi
des pieds
pour ne pas les blesser. »

J. Korczak
Pédiatre, éducateur et écrivain

Préambule

Le projet éducatif vise a définir les grandes dagans éducatives. Il affirme la place de I'enfabhtde ses besoins a
partir desquels sont envisagées la présence &bhades adultes. Cela permettra a I'enfant deeséirsen sécurité, de
vivre des expériences, de construire son indivithjald'avancer vers l'autonomie. Mais aussi d'éeeilson
intelligence, de développer sa personnalité, saier, ainsi que d’établir des relations aveautfas adultes et enfants
et de vivre au sein d’un groupe.

Notre projet éducatif représente le fruit d'underébn d’équipe. C’est un support servant de baséravail. || guide
les professionnels vers I'accompagnement qu’ilshadent proposer a I'enfant. Enfin pour les paréhtpporte un
cadre et permet d'assurer une continuité éducative leur enfant, entre leur domicile et la stroetulCependant bien
que les professionnels en soient les principauguast nous avons élaboré notre projet en lien ®orientations
prioritaires pour I'action éducative impulsées fgamunicipalité.

Ce projet sera également un support pour nos segfin de les accompagner dans leur périodesdiviation et tout
au long de leur stage.

Présentation de la créche

Le Multi-Accueil « Les Premiers Pas » est un liéacdueil collectif qui permet aux familles de cdiesi vie socio-
professionnelle et vie familiale tout en garantisal’enfant une vie quotidienne harmonieuse etisgante.
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L'équipe
Une équipe est un groupe de professionnels ploidisaires. Tout en ayant des formations difféesntelle tend vers
des objectifs communs. Etre une équipe c'est thavansemble, en s’appuyant sur des compétenesspibfils de
poste et des outils. Ces éléments sont indispeasablr guider et fédérer le travail au quotidies professionnels.
Plusieurs outils de travail, mis a disposition gesfessionnelles pour harmoniser les pratiques :

* Ré&unions de service

» Groupes d’'analyse des pratiques

» Cahiers de transmissions

* Reéglement de fonctionnement

» Protocoles

» Formations professionnelles internes et externes

e Charte qualité de I'accueil des familles

* Observations

La Coordinatrice Petite Enfance :
La coordinatrice clarifie les enjeux de I'accuedl ld Petite Enfance, travaille sur les projets et em place des actions
visant a promouvoir le bien-étre de I'enfant. Ellmonise et optimise le fonctionnement de service.

L'équipe de direction :

La directrice EJE et I'infirmiére sont garantes gegjets, de leurs mises en ceuvre et de leur redples s'assurent de
'adhésion de tout le personnel aux repéeres euvaléducatives définies dans ce projet. Elles ameen, au quotidien,
a l'instauration et au maintien d'un climat de dante avec les familles.

L'équipe encadrante :

Elle se compose de 6 auxiliaires de puéricultureglee2 accompagnants éducatifs petite enfance. Hitaslisent
guotidiennement leurs compétences pour répondraatientes des parents et aux besoins individualsdtants afin
gue chacun vive au mieux la séparation.

Les partenaires :

1. Partenaires financiers :
» LaCAF
* Le Département

2. Partenaires de santé
» Pédiatre de la créche
 Meédecin de la PMI
*  Médecine du travail

3. Partenaires socio-éducatifs :
e L’école maternelle H. Matisse
e La bibliotheque
* L’accueil de loisirs
* Intervenante de musique
* Rencontres intergénérationnelles
* Les parents

Nos valeurs éducatives

Les pratiques éducatives dans notre structurectsmeun certain nombre de principes et découlenpibjet de
service:
» Accueillir les enfants et leurs parents dans utaiom de confiance
» Lerespect du rythme et de l'individualité de chaguafant dans un cadre collectif
» Accompagner I'enfant vers ses premieres expériethease en groupe
» Permettre & chaque enfant de se construire deseseptables pour évoluer en toute sécurité et emepl
confiance
» Laisser chaque enfant expérimenter et découvrilypaméme
» Favoriser la découverte sans imposer un prograneeédté a respecter
e Ouuvrir I'enfant au monde qui I'entoure
* Rendre possible I'accueil des enfants en difficuliéielle qu'en soit la nature dans une dynamiqueide
ensemble
» Accompagner les familles dans leur parentalitéark éi’'étre parent »
» Faire de I'observation un outil de référence pasr professionnelles afin de repérer au mieux lssibs de
chaque enfant
» Garantir la formation professionnelle pour soutémidynamique de projet et contribuer a un acaeijjualité

31



» Favoriser les projets interculturels

Accueillir un enfant, c’est aussi accueillir sa fien créer et maintenir un lien, étre disponibiéd’'écoute.
L'arrivée d’'un enfant et de sa famille doit étrenpée, anticipée par toute I'équipe pour que cesiipre échanges
soient de qualité. L’accueil de I'enfant est persdisé : un casier nominatif dans I'entrée, aing@ dans la salle de vie
et la salle de change.
Un accueil sécurisant :
« Accueillir verbalement : verbaliser, choisir sestsp@tre vigilant au ton employé.
e Accueillir et contenir physiquement : prendre l'antff dans ses bras, ou sur ses genoux, prendreisa ma
permettre un contact.
e Accueilllir dans un cadre : agréable et sécurisant
e Offrir un accueil individualisé : prolonger un momea deux, soutenir I'enfant du regard, reconnadte
individualité, son besoin de s’isoler, de monti@n shagrin ou sa colére.

Premiers contacts
1. Le dépdt de dossier pour la commission d’attributio des places

Il se fait auprés de la directrice. Cette premi@recontre est un moment d'échange et de partag®diations, entre

les parents qui expriment leurs besoins et letesi@s, et la directrice qui présente les modaligéfonctionnement de
la creche. Elle fait visiter la structure, présdiéquipe, le projet pédagogique, I'adaptation pessgive, les horaires, le
paiement.

Lors de ce rendez-vous, les familles remplissestfidbes de souhaits concernant les modalités ke gke leur enfant

(jours de présence a la créche, horaires souhaités)

La commission d’attribution des places se réuné ardeux fois par an. Les familles recoivent parriger une réponse
positive ou négative dans les jours qui suivent.

2. L'inscription

Lors de Tlinscription, les parents remplissent lessler administratif (contrat, réglement de fortiement,
autorisations...) et apportent le carnet de santé d@di vérifier la vaccination (vaccins obligatoingsur I'entrée en
collectivité).

Lors de l'inscription, la famille et la directricgk&finiront les conditions de déroulement de I'adéiph et établiront un
planning. Celui-ci pourra étre modifié en fonctides besoins de I'enfant et de sa famille. Cettéogérd’adaptation
sera menée par un professionnel référent désigrié daectrice.

3. L’adaptation

La période d’adaptation est un moment importanindispensable durant lequel I'enfant va apprivoisar nouvel
espace de vie, découvrir de nouveaux visages fingariser a la vie en collectivité. Du c6té déquipe, c’est une
période nécessaire pour découvrir chaque enfamtafrespecter ses besoins et ses habitudes.
Nous nous attachons a développer 3 axes :

e Un premier axe en direction des parents

e Un deuxiéme axe en direction des professionnels

* Undernier axe en direction des enfants

Pour nous, la coéducation, partenariat entre lesngmet I'équipe qui vise & accompagner I'enfamsdson éducation.
S’engager dans une coéducation implique une cadiamutuelle, basée sur la communication, le respact
confidentialité et la reconnaissance du role et dessources de chacun. Les parents restent lesigpsem
éducateurs de l'enfant. Ainsi la structure s’ateaéhrespecter et comprendre le cheminement desitpage les
accompagner sans jugement, sans jamais les dépos&léur propre compétence.
Dans notre structure, nous privilégions le liengpdlenfant ; c’est a ce prix que nous aiderongégsnts a construire
leurs compétences dans I'éducation.
Dans notre structure les parents sont valorisés Wam role et dans leurs compétences. Une atteptticuliére est
accordée a la continuité de la prise en chargeemdéaht afin d’éviter une rupture entre la struetdamiliale et la
structure d’accueil.
Des moyens sont mis en place dans le service afinlegs parents puissent étre accompagnés dangolettion
parentale par les différents professionnels detaepenfance.

e Ladirectrice et son adjointe sont disponiblestietrdives pour répondre aux préoccupations desifmare
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» De la documentation est mise a leur disposition
e Unjournal interne de structure, un outil supplétaga d’information et de communication
e Une écoute et un soutien par des professionnelsadigés : pédiatre, infirmiére, éducatrice sonijaars
possibles
* Nous organisons 2 fois par an une rencontre av@@aeents autour d’'un spectacle ou d'une féte e fi
d’année.
Nous cherchons a mettre en place une relation deraiat et de confiance mutuelle avec les famila profit des
enfants.

Les professionnels : un juste positionnement

Les professionnels de la petite enfance ne sontymasubstitut maternel. lls répondent de facon tigapet
individualisée aux besoins de I'enfant. Les praf@ssels veillent a considérer I'enfant comme unespene a part
entiére. lls sont a I'’écoute de son langage verbabn verbal, créent un climat de confiance catiavitant.

A partir des activités quotidiennes comme le refmshange, 'atelier d’éveil adapté aux compéterae I'enfant, ils
l'aident a devenir autonome, a se socialiser, adjran ayant confiance en lui.

lls contribuent & 'aménagement d’espaces au filadaée en fonction de I'age de I'enfant pour asssa sécurité.

lIs mobilisent quotidiennement leurs compétencas pépondre aux attentes des parents et aux besdingluels des
enfants afin que chacun vive au mieux la séparation

L’équipe est garante du respect du projet éduettili bon fonctionnement quotidien de la crechie. €assure que les
besoins des enfants soient satisfaits et les pesale valeurs énoncés dans le paragraphe présédamtrespectés.
Les professionnels ont des compétences, des ceanaés générales sur le jeune enfant compte telewd®rmation
et de leur expérience.

Les membres de I'équipe se rencontrent au courgutgons mensuelles dans le but de faire une misgoat des
différents projets mis en place. Cette réflexiomowne permet d’instaurer une cohérence dans nodtiEpe aupres
des enfants.

L'enfant et ses besoins quotidiens

1. L’éveil au rythme de I'enfant

La créeche est un lieu ou I'enfant peut inventer detvités variées lui permettant de faire difféesnexpériences,
découvertes et s'ouvrir sur le monde qui I'entoure. jeu est l'activité principale de I'enfant etasére donc

indispensable a son développement tant psychigaeepbysique et son seul objectif est le plaisir.jé@ permet a
I'enfant d’exprimer ses émotions (joie, tristegseyr, angoisse...) et d'affirmer son identité. Tolessactions de la
journée sont sources d’activité. Par exemple :aserlles mains, manger, se déshabiller, jouer...reNdile est de
mettre a disposition de I'enfant un environnemant, espace lui permettant d'explorer, d’expérimentir se

construire... de jouer. Les professionnels proposer diversité d’activités poursuivant un objectédpgogique

adapté a chaque stade de leur développement.

Les professionnels cherchent a tout moment a nmadsenots sur ce que I'enfant vit et a encourdgefdnt a exprimer
ce qu'il ressent. La verbalisation permet au jeanéant d’avoir une représentation sécurisante esirévénements
abstraits ou incompris.

a) Les activités dirigées

Celles-ci sont proposées a I'enfant sans jamagsigéposées :
e Des ateliers de manipulation de différentes matiépéte a modeler, pate a sel, cuisine...)
» Des ateliers d’expression (peinture, craies, faygemmettes, découpage...)
» Des jeux de transvasement avec différents sup(mites, semoule, sable, eau....)
» Des ateliers d’éveil musical avec un intervenanésur
» Des parcours psychomoteurs

b) Les jeux libres

Les jeux libres tiennent une place importante altiraocueil ou I'espace est aménagé afin de répondr
aux besoins de motricité globale du petit enfant.

Les jeux d'imitation (dinette, poupée, garage dit@e voitures) ainsi que les jeux de construcsont
trés appréciés. Les premiers répondent a un bebmifaire « comme l'adulte » pour structurer leur
personnalité, les deuxiemes développent la cré&tileé coordination des mouvements, le contréle du
geste.

Les piscines en été, ainsi que le bac a sable,/ s |a pour répondre a leur besoin de vider, de
manipuler, de transvaser, de patouiller.
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2. L’autonomie

Devenir autonome, c’est étre capable d’intériorides régles, des limites et des interdits afin ltprefant se réalise
pleinement pour son devenir. En effet, cela séed@nfant et lui permet de grandir. Notre rblecauotidien consiste a
motiver I'enfant et a installer une ambiance adagiéur qu'il puisse librement faire ses propreséeigmces. Toute
intervention est mesurée.

3. Lerepas:un temps de convivialité

Le repas est I'occasion de nourrir I'enfant nonleseent sur le plan physiologique mais aussi spida psychomoteur
et socio affectif.

Il s’agit d’'un moment convivial, propice aux échasgaux découvertes. Le repas contribue a la satiah (rester a
table, attendre son tour, partager) et a I'autorqipérticipation a la préparation de la table,esgisseul).

Afin que ce moment privilégié soit le plus agréaptessible, les professionnels veillent a ce quefdist devienne
maitre de ses découvertes sensorielles et motrioesyniquement spectateur. Les professionnelseimvies enfants a
golter aux aliments sans les forcer. De cette maiigles aident a développer un rapport sain &veourriture.

4, Le sommeil

Chez l'enfant, le sommeil est bénéfique pour sowmelifppement, sa croissance, le fonctionnement ciese
immunitaire, la mise en place des circuits nervetua mémorisation.

Dans notre structure, les équipes accompagnetuégpetits dans ce moment particulier qu’est le@milissement. La
sécurité, 'ambiance, I'environnement et la présedes adultes sont des éléments primordiaux poumgiee a
'enfant de lacher prise, de se laisser aller a rgoimnme, et au moment qui sera le bon pour lui &ndans son
sommeil.

Les horaires de sieste sont fixes, avec une fléélselon les besoins de I'enfant. La qualité 'dedompagnement a
I'endormissement des enfants (objets transitionietioudou », présence et disponibilité des prafassls) et respect
des rituels de sommeil et de réveil sont instalrés. lits sont placés a endroit fixe afin que lamtfait des reperes.

5. Les soins

L'aspect relationnel entre I'enfant et le professiel au cours des soins est prépondérant ; I'edi@ihse sentir rassuré.
C’est pourquoi tout soin commence par expliquéerfant sur ce qu'il va se passer afin qu'il puiasdiciper.

Le temps des changes est un moment privilégié drgrdant et le professionnel pour accompagner féah
individuellement dans la découverte de son sché@ocel et ses sensations physiques.

L'acquisition de la propreté est un élément essédfains le développement de I'autonomie de I'enf@ette derniére
est amenée dans le respect de la maturation pbggjoe (maitrise des sphincters), et psychologitiaafant doit étre
prét). L'apprentissage de la propreté est prodgressist géré avec les parents.

6. La créche tournée vers I'extérieur

Notre structure organise régulierement des softisge a la ferme, sortie a la bibliothéque, ésit I'école et au centre
de loisir,) qui favorisent I'ouverture des enfasig le monde extérieur. Ce sont des moments rieheémotion,
partage, convivialité.

a) La bibliotheque

« Les bébé ont besoin de caresses, de lait....et ofit@st»

Un partenariat avec la bibliothéque municipaleéargis en place. Une a deux fois par mois, les ¢énfam
la créche ont une animation autour du livre qur kest proposée. Le livre pour I'enfant est une sewe
plaisir, stimule leur imaginaire et favorise le dbppement du langage. Lire un livre aux jeunesm@sf
reste un moment privilégié, de partage et d’échamge eux et leur entourage. Un livre qui surpreyui
inspire, qui encourage, mobilise I'enfant a devenitonome et curieux.

Plus tard, nos petits pourront se ressourcer de ¢es mots, de toutes ces images, dont on lew parl

aujourd’hui a la créche.
b) Les visites a I'école (petite passerelle)
La mise en place de visites a été instaurée aveadatrice de I'école maternelle Henri Matisseuxe

matinées). Ces deux matinées sont consacréeséada\erte des lieux, elles permettent la rencaiase
enfants avec les enseignants et les anciens capaiascréche.
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Par ailleurs nos petits participent & une actiditéggée par leur future maitresse (peinture, comeptpuis
au godter. La visite se termine par la récréatilams la cour. Ainsi les enfants découvrent les m@Esde
I'école et son fonctionnement.

c) La cantine scolaire

Afin de préparer au mieux nos futurs écoliers,atsdla continuité de la visite a I'école, nous aigans

un repas au sein de la cantine scolaire pour rexgdgr Pour eux c’est une expérience qui leur pedmet
découvrir un nouveau milieu avec un fonctionnendfiérent ; cela permet aux enfants d’appréhender
plus directement la prise d’autonomie qui est @gérimentée a la creche en vue de I'entrée alééco

Suite a une formation de toute notre équipe prafesslle sur I'accueil d’'un enfant en situationtdendicap, plusieurs
axes de travail ont été soulevés en réunion d'équiplous allons travailler pour I'année a venir Bimclusion et
I'accueil d’'un enfant en situation de handicap. idqirojet c’est de permettre d’accueillir d'une néa@ individuelle
chaque enfant tel qu'il est avec ses patrticularités

De maniere collective, nous favoriserons son igtiggn dans le groupe dans une volonté de bien-vensemble.
Eduquer a la différence, des le plus jeune ageyresievoir citoyen. Porter par I'équipe, ce prgetrra constituer un
levier de rencontre et d’action avec les parensseaidants accueillis.

D’autres sujets, tels que la coéducation feronsidiobjet de nos réflexions.

« L'enfance trouve
son paradis dans l'instant.
Elle ne demande pas de bonheur.
Elle est le bonheur. »
Louis PAUWELS

Délibération :

- VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

- VU le Code de la Santé publique ;

- VU le décret n°2000-762 dif"'lodt 2000 relatif aux établissements et servitamscdeil des enfants de moins de six
ans et modifiant le code de la santé publique ;

- VU la délibération du Conseil Municipal en date dud&ééembre 2004 décidant d’appliquer les critérésifipues de

la Caisse Nationale d’Allocations Familiales etl@€aisse d'Allocations Familles de Seine-et-Maeredirection des
enfants de moins de 4 ans et d’appliquer le tagKatt directement sur les ressources des familles

- VU la délibération n°10 du Conseil Municipal en datel4 juin 2012 portant adoption du nouveau préjktcatif de

la structure « Les Premiers Pas » ;

- CONSIDERANT qu'il convient d’actualiser le projet éducatif pdas années 2018-2020 ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Madame Francoise FLIRdjointe au Maire chargée des affaires
scolaires, de I'enfance et de la petite enfance ;

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- APPROUVE le projet éducatif du multi-accueil « Les PremiBas » de la commune de La Rochette, annexé a la
présente délibération, pour les années 2018 a 2020.

POINT N°14 : Modification des statuts du Syndicat [@partemental des Energies de Seine-et-Marne
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire précise qu'il s’agit d’'une mis@ar et d’'un ajout d’'une compétence afin de pouticér des cables
de vidéo protection.

A la question de Monsieur Lafaye quant a savoitessyndicat prend la compétence et facturera aumnumnes,
Monsieur le Maire répond par la négative, la comenétant propriétaire de son réseau. Il donne I'gterd’Orange :
la commune fait une délégation d’'ouvrage au syndicde le temps d’enfouir le réseau.

Délibération :

- VU le Code général des collectivités territoriales ;
- VU la délibération n° 2018-05 du Syndicat Départemletts Energies de Seine et Marne portant moddicate ses
statuts ;
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- CONSIDERANT que les communes membres du SDESM doivent se pcensuar ces modifications ;
- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- APPROUVEIles modifications des statuts du SDESM.

POINT N°15: Autorisation de recrutement de policies municipaux intercommunaux par la Communauté
d’Agglomération Melun Val-de-Seine
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipague conformément a l'article L512-2 du Code deusé
intérieure et a la demande des maires de Boissttis Melun, la Communauté d’agglomération Melat 8 Seine
sollicite notre Conseil municipal afin qu'il délil® pour autoriser le Président de la Communaut§gtbanération
Melun Val de Seine a recruter des policiers muaigip intercommunaux en vue de les mettre a dispositie
'ensemble des communes de I’Agglomération.

Il est précisé que, pendant l'exercice de leurstfons sur le territoire d'une commune, ces agsoig placés sous
l'autorité opérationnelle du maire de cette commeheous la responsabilité fonctionnelle et adriative de la
Communauté d’agglomération Melun Val de Seine.

Par ailleurs, I’Agglomération ayant obtenu l'accadrit préalable de I'Autorité organisatrice dentabilité (lle de
France Mobilités) en date du 7 mars 2018 et I'dai®rable du Bureau communautaire du 3 mai 20k3a¢ents de
police municipale intercommunale ainsi recrutésseconsacrés exclusivement a la sécurité despwatsspublics de
voyageurs, de leurs sites dédiés et de leurs émeipis et ce, au profit du territoire communautdlseexerceront, sur
'ensemble des communes, les compétences mentiorandarticle L511-1 de Code de la sécurité intégge sans
préjudice des compétences de police judiciaireleui sont dévolues par le code de procédure pépaleles lois
pénales spéciales, la loi n° 2016-339 du 22 mat$ 26lative a la prévention et a la lutte conteiteivilités, contre
les atteintes a la sécurité publique et contreat#ss terroristes dans les transports collectifsayageurs et selon les
modalités définies par convention de coordinationfearmément a I'article précité.

En conséquence, il appartient au Conseil municgzaiformément a l'article L512-2 du Code de la sié€untérieure
et selon la demande écrite, en date du 7 mai 2018 résident de la Communauté d’agglomération M#ahde
Seine, d'autoriser par délibération la Communautgglomération Melun Val de Seine a recruter debcigos
municipaux intercommunaux consacrés exclusivemdatsiécurité des transports publics de voyage@rseuts sites
dédiés et de leurs équipements et ce, au profteditoire communautaire ainsi que de créer un iSerde police
intercommunale des transports.

Monsieur le Maire expliqgue que I'objet de la défdg#on est de pouvoir faire intervenir des polisienunicipaux
intercommunaux dans les bus. Il ajoute que la conentde La Rochette n’est pas trop concernée, malsycm des
quartiers plus sensibles dans les communes alentour

A la question de Monsieur Lafaye quant a savoffd&if prévu, Monsieur le Maire répond 5.

Monsieur Lafaye remarque que cet effectif est m@dddonsieur le Maire évoque le colt de ce recrat@m

Madame Bailly-Comte, quant a elle, s'étonne deadad effectif comparé au nombre de bus en cirmriaElle émet
I'hypothése qu'il sera peut-étre plus importanhilét ou aux heures de pointe.

Délibération :

- VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

- VU la Loi n°99-291 du 15 avril 1999 relative aux pebanunicipales ;

- VU le Code de la sécurité intérieure et, notammentasticle L512-2 ;

- VU l'accord de I'Autorité organisatrice de la moldélitI'lle de France (lle de France Mobilités) formpbs courrier
en date du 7 mars 2018 ;

- VU l'avis favorable du Bureau communautaire de la @omauté d’agglomération Melun Val de Seine, erésase
du 3 mai 2018 ;

- VU la demande écrite, notamment, des communes deddteis et de Melun, datée respectivement du 3 tnthi é
mai 2018, sollicitant le recrutement de policiersinigipaux intercommunaux dans le but de créer uokcep
intercommunale des transports ;

- VU la demande écrite, en date du 7 mai 2018, dudendtsde la Communauté d’agglomération Melun Vabdme
sollicitant l'inscription a l'ordre du jour du Cagib municipal afin de délibérer sur le recrutemel® policiers
municipaux intercommunaux par la Communauté d’'apéiation Melun Val de Seine dans le but de les axmes
exclusivement a la sécurité des transports pubkcgoyageurs, de leurs sites dédiés et de leuipefmants et ce, au
profit du territoire communautaire ;

- CONSIDERANT que la sécurité des transports collectifs de veyegyest un enjeu communautaire important; que la
sécurité des usagers doit étre garantie notamnagritgs moyens communautaires au regard de I'impeetdu réseau
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de transport public de voyageurs constitué, a ge pe 21 lignes de bus, de 5 gares et de si@dgqipements dédiés
aux transports; que ce dispositif intercommunabiuamt présente un intérét général majeur tant pesiforces de
I'ordre que pour les personnels des entreprisesamsports et des usagers ainsi que pour les m@@eEommunes
membres ;

- CONSIDERANT qu'il revient au Conseil municipal de délibérerupautoriser la Communauté d’agglomération
Melun Val de Seine a recruter des policiers murigipintercommunaux permettant ainsi de créer uni@ede police
intercommunale des transports ;

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire ;

Le Conseil Municipal,
a l'unanimité,

- DECIDE :
Article 1°": d’autoriser la Communauté d’agglomération MeMal de Seine a recruter des policiers municipaux
intercommunaux ;
Article 2 : de permettre a la Communauté d’'agglomérationukieVal de Seine de consacrer ces derniers
exclusivement a la sécurité des transports puldicgoyageurs, de leurs sites dédiés et de leuipagents et ce, au
profit du territoire communautaire et de créer enviée de police intercommunale des transports.

POINT N°16 : Avis pour la mise en place d'un servie public de location longue durée de vélos assistan
électrique sur le territoire de La Rochette
Rapporteur : Monsieur le Maire

Monsieur le Maire informe les conseillers municipaque le syndicat des transports d’lle-de-Frantedé-France
Mobilités, a décidé de lancer un service publitodation de bicyclettes sur le territoire frandilie

Le déploiement d’'une premiere tranche de 10 000svél assistance électrique est prévu au plus taskgtembre
2019.

Le service prendra la forme d’'une concession décgepublic.

2 Bientot, un nouveau service de location de vélos
/\ 3 assistance électrique

i & 11
i (ﬁ) Encourager les voyageurs a laisser
leur véhicule motorisé au garage

Idéal pour des courts trajets (:" mm
de 2310 km entre 3 | ——
le domicile et la gare ni E‘E T (1] =S IR
-~ -~ [ (U2
-
‘ Associé au stationnement
sécurisé Véligo
Des vélos électriques proposés ! L
% en location mobilités

A ce jour, la procédure de mise en concurrence gttamt de désigner I'exploitant de ce serviceastée en intégrant
la commune de La Rochette. Aussi, conformémerdréidle L.1241-1 du Code des Transports, lle-der€eaMobilités
sollicite I'accord de la commune.

Il est a noter que les lieux précis de I'implargatdu service dépendront du résultat de la missaourrence et des
partenaires sur lesquels s’appuiera I'exploitant.

Par allleurs, la mise en place de ce service rd@mgra aucun frais pour la commune, les co(ts hicgeétant partagés
par le futur exploitant, les usagers et lle-de-Eeallobilités.

Monsieur le Maire précise qu'il s'agit juste d’'uvisa donner, méme s'il est un peu sceptique.

Madame Coudre ajoute que la commune prend pesggeriet que I'idée est sympathique.
Monsieur Evenat, quant a lui, est également faverab
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Délibération :

- VU le Code général des collectivités territorialagamment son article L. 2121-29,

- VU le Code des transports, notamment son articl@41411,

- VU le courrier en date du 17 avril 2018 par lequeldé-France Mobilités, nom d’usage du SyndicatTtessports

d’lle-de-France, a informé La commune de LA ROCHETde la mise en place d’un service public de localdbngue

durée de vélos a assistance électrique en lle-alecEr

- AYANT ENTENDU I'exposé de son rapporteur, Monsieur le Maire,

Il est exposé ce qui suit :

En 2018, Tle-de-France Mobilités a informé la commde LA ROCHETTE de la mise en place d'un serpigglic de

location longue durée de vélos a assistance éaeten ile-de-France.

L'objectif de ce projet est de permettre aux cittg/de la commune de LA ROCHETTE de bénéficier dsmlation de

mobilité supplémentaire dans une logique de déyelo@nt durable et de protection de la santé puhliqu

Ce service n’entrainera aucun frais a la charge @@mmune de LA ROCHETTE, les co(ts du servicetgtartagés
par le futur exploitant, les usagers et lle-de-EeaMlobilités.

Tle-de-France Mobilités a informé la commune deRACHETTE que la procédure de mise en concurrencegtant

de désigner I'exploitant de ce service public d&aitée en I'intégrant dans le périmétre envisagé.

En vertu de l'article L. 1241-1 du Code des tramispdle-de-France Mobilités doit obtenir 'accatd la commune de
LA ROCHETTE afin de mettre en place ce servicessurterritoire.

Le Conseil Municipal,
a 'unanimité,

- DONNE un avis favorablepour la mise en place d'un service public de l@ratongue durée de vélos a
assistance électrique sur le territoire de LA ROCHE ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a prendre toutes décisions sifild'exécution de la présente délibération egaesi
tous les actes et documents relatifs a cette fin.

| INFORMATIONS GENERALES

TIRAGE AU SORT DES JURES D’ASSISES 2019

Il est procédé au tirage au sort de 6 électeucsiirsur la liste électorale de la commune de LaHette. Ont été tirés
au sort :

- Madame Claudine SEGUY épouse GUILLAUME
- Monsieur Bernard DUPUIS

- Madame Patricia ALVES épouse FERNANDES

- Monsieur Jean-Christophe MICHEL

- Madame Brigitte BROUTIN épouse RODIER

- Madame Marie-Laure SCHRAM épouse KACHEL

* Vendredi 22 juin a partir de 19h30: féte de la musique, sous la halle du Marché. avieel Coudre ajoute que les
enfants du centre de loisirs vont danser et chamt@remiéere partie.

* Samedi 23 juin: portes ouvertes de I'Accueil de Loisirs a paiter10h00.

* Samedi 8 septembre forum des associations au gymnase Huard et&tenunale au stade.

L'ORDRE DU JOUR ETANT EPUISE LA SEANCE EST LEVEE A 21h00
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